


Entwicklung im Geschaftsjahr 2009

TRANSPORTLEISTUNG IN MIO. TKMD)
2009

2008

2007
N 2008 zu 2009: -21,0%
N 2007 zu 2008: -1,0%

ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN
GESCHAFTSTATIGKEIT IN MIO. €
-313 T 2009
2008
2007
N 2008 zu 2009: -522 Mio. €
2 2007 zu 2008: +27 Mio. €

Finanzkennzahlen IN MIO. €

Umsatz

71.190
90.096
91.013

209
182

UMSATZERLOSE IN MIO. €

2009 2.927
2008 3.676
2007 3.659
N 2008 zu 2009: -20,4 %
2 2007 zu 2008: +0,5%
UMSATZSTRUKTUR IN %
W B Baustoffe,
Industrie-/Konsumgiiter
Al B Automotive
B Intermodal
'10 Ubrige
27 J B Montan
5 20 Chemie
N 2008 zu 2009: -749 Mio. €

2008 Verdnderung

in %

Mitarbeiter per 31.12. 19.157 20.263 -5,5
Leistungskennzahlen 2009 2008 Verdnderung

in%
Beforderte Giiter in Mio. t 209,4 267,3 -21,7
Transportleistungin Mio. tkmd 71190 90.096  -210
Betriebsleistungin Mio. Ttkm® 1477 1856  -204
ZigeproTag 4739 418 +133
‘Auslastungintprozeg 4821 4853 - 0,7

D Tonnenkilometer = Produkt aus der Transportmenge (Tonnen) und der tatséchlich zuriickgelegten Entfernung

2) Die DB Schenker Rail Deutschland AG hat einen Ergebnisabfiihrungsvertrag mit der DB Schenker Rail GmbH

3) Brutto-Investitionen abziiglich Baukostenzuschiissen von Dritten

4) Trassenkilometer = zuriickgelegte Kilometerstrecke der Ziige; Vorjahreszahl angepasst (inklusive Railion

Intermodal Traction (RIT) GmbH)
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DB SCHENKER RAILDEUTSCHLAND AG

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden

DR. ALEXANDER HEDDERICH
Vorsitzender des Vorstands

der DB Schenker Rail Deutschland AG

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Geschiftsjahr 2009 war eines der schwierigsten in der Geschichte von DB Schenker Rail. Nach
Jahren des Wachstums fiihrte die weltweite Finanz- und Wirtschaftskrise zu einem nie da gewesenen
Einbruch in der Wirtschaft und im Export und damit auch in der Transport- und Logistikbranche. Der
Schienengiiterverkehr in Deutschland verlor gegeniiber dem Vorjahr um 17,1 Prozent in der Verkehrs-
leistung. Bei DB Schenker Rail Deutschland mussten wir einen Riickgang um 21,0 Prozent verzeichnen.
Insbesondere die Produktionseinbriiche in der Montanbranche, bei den Automobilherstellern und in
der Chemieindustrie fithrten dazu, dass aufgrund der fehlenden Transportauftrige aus diesen Branchen
unser Umsatz um 20,4 Prozent sank. Fiir 2009 muss DB Schenker Rail einen hohen operativen Verlust
ausweisen.

Trotz des schwierigen wirtschaftlichen Umfelds konnte DB Schenker Rail seine Leistungsfdhigkeit
unter Beweis stellen und im Vergleich mit anderen grofden Staatsbahnen im Ergebnis besserauf die Aus-
wirkungen der Krise reagieren. Dank konsequenter Gegensteuerungsmaflnahmen, eines stringenten
Kostenmanagements, der Einfiihrung von Kurzarbeit und einer zum Jahresende hin leichten konjunk-
turellen Erholung gelang es, das Geschift auf abgesenktem Niveau zu stabilisieren.

Mit einer konsequenten Kostenoptimierungin unserem Mafinahmenprogramm ProRail Plus haben
wireinen signifikanten Beitrag zur Ergebnisverbesserung erreicht und gleichzeitig die Weichen fiir eine
effiziente und wettbewerbsfihige Giiterbahn in Europa gestellt. Dazu haben wir insbesondere in der
Produktion Konzepte weiterentwickelt, die den Verbundgedanken und damit die Verzahnung von
Ganzzug- und Einzelwagenverkehr in Form einer Netzwerkbahn weiter vorantreiben. Ein eindeutiges
Bekenntnis geben wir zum Einzelwagenverkehr ab. Er ist und bleibt das Riickgrat in unserem Produk-
tionsprozess. Die europdische Allianz Xrail, in der wir uns gemeinsam mit sechs anderen Giiterbahnen
aktiv engagieren, wird den internationalen Einzelwagenverkehr deutlich stdrken.

Unsere Wachstumspotenziale liegen in Europa - und wir nutzen sie. Wir haben uns darauf mit
eigenen Unternehmen auflerhalb Deutschlands sowie internationalen Kooperationspartnern ein-
gestellt. Heute betreiben wir ein offenes Netzwerksystem zum Transport von Einzelwagen oder Wagen-
gruppen, erbringen Ganzzugverkehre als Punkt-zu-Punkt-Transporte und ausgewéhlte logistische
Zusatzleistungen wie den Umschlag Strafle/Schiene von Massengtitern in Railports oder auch Instand-
haltungsleistungen.



An dieser Wachstumsstrategie halten wir fest. Wir haben unser internationales Netzwerk weiter aus-
gebaut und die Konsolidierung der europédischen Giiterbahn DB Schenker Rail im Deutsche Bahn
Konzern weiter vorangetrieben, um damit Nutzen fiir unsere Kunden und wirtschaftlichen Erfolg zu
generieren. Zum Geschiftsfeld DB Schenker Rail geh6ren unter anderem die DB Schenker Rail UK,
Euro CargoRail (ECR) France, Transfesain Spanien und - als jiingstes Mitglied - DB Schenker Rail Polska.
Wir operieren mittlerweile in 14 Lindern Europas.

Mit der Griindung der deutsch-belgischen Produktionsgesellschaft COBRA gemeinsam mit der
SNCB haben wir den Grundstein fiir einen effizienteren deutsch-belgischen Schienengiiterverkehr
gelegt. Ziige von DB Schenker Rail Deutschland, DB Schenker Rail Nederland und der SNCB fahren
durchgingig grenziiberschreitend im Dreildindereck und sparen damit Transportzeit und Kosten ein.

Weiterhin im Fokus steht der Ausbau der Nord-Siid-Achse nach Italien. Gut ein Jahr nach der Uber-
nahme einer Beteiligung von 49 Prozent an der italienischen Giliterbahn Nordcargo hat DB Schenker Rail
Anfang 2010 seinen Anteil auf 60 Prozent aufgestockt. Mit 180 Mitarbeitern fihrt Nordcargo inter-
nationale Giiterziige auf der Nord-Siid-Achse und nationale Verteilerverkehre in Norditalien.

Der Kombinierte Verkehr (KV) war vor der Krise das am stirksten wachsende Segment im euro-
péischen Schienengiiterverkehr. Unser Angebot umfasst Schienentraktion, Terminalumschlag, Bereit-
stellung von Wagenmaterial und die Erbringung von Zusatzleistungen an Wiederverkidufer wie Ope-
rateure, Speditionen und Reedereien. Wir haben sowohl Zugang zu allen wichtigen Terminals in
Deutschland als auch zu Seehafenterminals an Nord- und Ostsee und zu Terminals im Ausland. Unser
KV-Netzwerk zusammen mit unseren Partneroperateuren reicht von den europiischen Uberseehifen
bis weit ins Hinterland. Der Einbruch im globalen Handel und der Wettbewerb mit dem Straflenverkehr
haben den Kombinierten Verkehr besonders stark betroffen. Wir erwarten allerdings ein erneutes
Einschwenken auf einen Wachstumskurs.

2009 haben wir die Organisationsstruktur von DB Schenker Rail den Erfordernissen des Marktes
angepasst. DB Schenker Rail umfasst heute drei regionale Geschiftseinheiten, die Regionen West,
Deutschland/Central und East, sowie vier europdisch gefiihrte Geschiftsfeldfunktionen: Vertrieb,
Produktion, Personal und Finanzen. Den Kombinierten Verkehr (Intermodal) und Automotive haben
wir in die europdische und deutsche Vertriebsorganisation eingegliedert. Auflerdem haben wir unsere
europdische Organisation in der Fiihrungsstruktur gestrafft und die Ergebnisverantwortung im Unter-
nehmen klar zugewiesen. In diesem Zusammenhang habe ich neben dem Vorsitz der europdischen
Gesellschaft DB Schenker Rail GmbH im Januar 2010 auch den Vorstandsvorsitz der DB Schenker Rail
Deutschland AG iibernommen.

Zur stetigen Verbesserung unserer Umweltbilanz setzen wir innovative Ideen um. Als eine der
ersten Giiterbahnen bieten wir unseren Kunden erstmalig auf Wunsch CO,-freie Giitertransporte
aufder Schiene an. Der fiir einen Transport benétigte Strom wird regenerativ erzeugt.

Weitere wesentliche Beitrdge zur CO,-Einsparung leisten wir vor allem durch eine sinnvolle
Verkntipfung der Verkehrstriger, neue und energieeffiziente Fahrzeuge, eine noch héhere Auslastung
der Fahrzeuge sowie in energiesparender Fahrweise geschulte Triebfahrzeugfithrer. Unter dem Stich-
wort »Green Consulting« berechnet DB Schenker den »Carbon Footprint« und erméglicht somit den
Kunden einen Einblick in den CO,-Ausstof$ ihrer Land-, Luft- und Seeverkehre.
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Imlaufenden Geschiftsjahr unternehmen wiralles, um unser Unternehmen wiederaufeinen wirtschaft-
lich erfolgreichen Kurs zu bringen. Erste Signale fiir eine Erholung der Wirtschaft stimmen uns zuver-
sichtlich. Allerdings werden wir lange benétigen, um die Verkehrsleistung wieder auf das Niveau der
Wachstumsjahre zu bringen. Unser internationales Netzwerk auf der Schiene und der Verbund
mit den weltweit operierenden Kollegen im Geschiftsfeld DB Schenker Logistics machen uns stark und
wettbewerbsfihig fiir die Zukunft.

Besonderer Dank gilt unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, mit deren Unterstiitzung wir
dieses schwierige Jahr gemeistert haben. Gegeniiber unseren Kunden méchte ich mich dafiirbedanken,
dass sie unserem Unternehmen weiterhin ihr Vertrauen entgegengebracht haben. Ich freue mich auf

eine weitere erfolgreiche Zusammenarbeit.

Thr

R I

Dr. Alexander Hedderich
Vorsitzender des Vorstands
der DB Schenker Rail Deutschland AG
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UBERBLICK

Die DB Schenker Rail Deutschland AG ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der DB Schenker
Rail GmbH. Diese ist eine Tochtergesellschaft der DB Mobility Logistics AG (DBML AG). DieDBML AG
ist eine Tochtergesellschaft der Deutschen Bahn AG (DB AG). Innerhalb des Deutsche Bahn Konzerns
(DB-Konzern) ist die DB Schenker Rail Deutschland AG dem Geschiftsfeld DB Schenker Rail zugeord-
net. Nach derim Jahr 2008 erfolgten Umstrukturierung fithrt die DB AG im DB-Konzern die Geschéfts-
felder DB Netze Fahrweg, DB Netze Energie und DB Netze Personenbahnhofe direkt. Die tibrigen
sechs Geschiftsfelder sind unter der Fihrung der DB ML AG, einer 100-prozentigen Tochtergesellschaft
der DB AG, gebiindelt. Die DB AG und die DB ML AG haben im DB-Konzern beide die Funktion einer
konzernleitenden Management-Holding.

Die DB Schenker Rail Deutschland AG besteht aus einer Zentralein Mainz, dem KundenServiceZen-
trum in Duisburg sowie einer bundesweiten Flichenorganisation. Sieben regionale Transportmanage-
ments sorgen fiir die Abwicklung und Zugbeférderung des nationalen und grenziiberschreitenden Fern-
gliterverkehrs. Zehn CargoZentren organisieren die Nahbereichsbedienung zudenrund 3.500 deutschen
Kundengleisanschliissen, nehmen die Rangieraufgaben in den Zugbildungsanlagen wahr und stellen
bundesweit den technischen Wagenuntersuchungsdienst bereit. Sechs regionale Instandhaltungen
sorgen fiir eine optimale Fahrzeugverfiigbarkeit.

Imeuropdischen Schienengiiterverkehr fahren wir fiir Geschiftskunden aus allen Branchen tdglich
rund 5.000 Giiterziige in den Transportbereichen Ganzzugverkehr, Einzelwagenverkehr und Kombi-
nierter Verkehr und bedienen dabei im DB Schenker Rail-Verbund rund 4.200 Gleisanschliisse und
Terminals in Deutschland, Danemark, Italien, den Niederlanden und der Schweiz. Die Vertriebsteams
erginzen mit hoher Branchenkompetenz im konventionellen und im Kombinierten Verkehr die Trans-
porte um logistische Zusatzleistungen und bieten diese unseren Kunden als mafigeschneiderte Paket-
16sungen an. Dabei greifen sie auf Europas grofiten Schienenfahrzeugpark von rund 100.000 Giiter-
wagen und rund 2.800 Lokomotiven zuriick. Im Tagesgeschift sorgt unser KundenServiceZentrum
im Zusammenspiel mit den CargoLeitstellen fiir eine reibungslose Auftragsabwicklung und kontinuier-
liche Uberwachung der Transporte sowie fiir ein nachhaltiges Stéorungsmanagement.

Die positive Entwicklung der DB Schenker Rail Deutschland AG aus den Vorjahren konnte aufgrund
dernegativen konjunkturellen Entwicklungim Berichtsjahr nicht fortgesetzt werden. Es mussten deut-
liche Riickgéinge bei den Verkehrsleistungen, dem Umsatz und dem Ergebnis hingenommen werden.
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WIRTSCHAFTLICHES UMFELD

Unsere wirtschaftliche Entwicklung ist mafigeblich abhidngig von der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung in Deutschland. Infolge der Auswirkungen der globalen Wirtschafts- und Finanzkrise
ddmpfte das makrockonomische Umfeld im Jahr 2009 die Geschiftsentwicklung spiirbar.

In Deutschland ging das Bruttoinlandsprodukt (BIP) infolge der starken Exportausrichtung mit
5,0% starker zuriick als im Euro-Raum-Durchschnitt. Aulenhandel und Investitionen in Ausriistun-
gen sowie sonstige Anlagen blieben deutlich unter dem Vorjahresniveau. Die 6ffentlichen Bauinves-
titionen hingegen gingen nur moderat zuriick, da die Investitionsprogramme des Staates mehr und
mehr umgesetzt wurden. Die Produktion im verarbeitenden Gewerbe verzeichnete aufgrund der krif-
tigen Einbriiche in den ersten sechs Monaten im Gesamtjahr zweistellige Produktionsriickginge. Das
leichte Plus beim privaten Konsum ist mafdgeblich auf vermehrte Kraftfahrzeugkiufe privater Haus-
halte infolge der Abwrackpriamie zuriickzufithren. Weitere Mafinahmen des Konjunkturpakets
(Steuerentlastungen, Kinderbonus, Rentenanhebung) wirkten ebenfalls positiv. Der Arbeitsmarkt
wurde durch die starke Inanspruchnahme der Kurzarbeiterregelung stabilisiert. Dadurch ging die Be-
schiftigung im Jahresdurchschnitt vergleichsweise gering um 0,5 % zuriick. Die Lebenshaltungskosten
lagen, bedingt durch stark gesunkene Preise fiir Mineral6lprodukte, nur geringfiigig iber dem Vorjahr.
Die Kraftstoffpreise gingen gegeniiber dem Vorjahr deutlich zuriick.

Im Euro-Raum wurde bis zur Jahresmitte 2009 die konjunkturelle Talsohle erreicht. Hier stiitzten
vor allem die Auswirkungen der Konjunkturprogramme die wirtschaftliche Erholung. Allerdings
fiihrten unter anderem ein kaum noch steigender Konsum und eine gebremste Investitionstitigkeit
zu einem Riickgang des Bruttoinlandsprodukts im Euro-Raum um 3,9 % im Jahr 2009.

ENERGIEPREISE IM JAHRESVERLAUF WIEDER GESTIEGEN
Seit Mitte Februar 2009 haben die Preise fiir Energie wieder deutlich zugelegt.

Die Preise fiir Roh6l wurden im Jahr 2009 weniger von den Fundamentaldaten bestimmt als viel-
mehr von der allgemeinen Stimmung an den Kapitalmérkten. Hatte zu Anfang des Jahres 2009 noch
eine stark negative Stimmung geherrscht, so schwand diese ab Mitte Februar und wurde von der Hoff-
nung abgeldst, dass das Schlimmste iberstanden sei. Auch dieimmense Liquiditit, die von den Zentral-
bankenbereitgestellt wurde, diirfteihren Beitrag zum deutlichen Preisanstieg geleistet haben. Die gegen-
laufigen Bewegungen im Wechselkurs des Euro zum Dollar konnten fiir den Euro-Raum den Preisanstieg
allerdings abschwichen. Handelte die Nordseesorte Brent im ersten Quartal noch in einem Bereich
von 40 -50 USD/bbl, so lag das Handelsband im letzten Quartal bei 70 - 80 USD/bbl und damit wieder
oberhalb des Mittelwerts der letzten fiinf Jahre (66 USD/bbl). Die niedrigen Kurse zu Beginn des
Jahres driickten den Jahresmittelwert fiir 2009 auf 62 USD/bbl.

Die Preise an den Terminmairkten fiir 50-Hz-Strom setzten bis zum Mirz 2009 den Riickgang fort
und erreichten bei knapp 43€/MWh fiir das Folgejahr ihren Jahrestiefststand. Dies ist ein Niveau,
das zuletzt im Jahr 2005 erreicht wurde. Der darauf folgende Anstieg auf 55€/MWh hielt allerdings
nur bis Mitte des Jahres, dann erfolgte ein neuer Riickgang. Im Dezember handelte der Kontrakt wieder
unter 45€/MWh. Auch im Jahresdurchschnitt lagen die Terminpreise fiir Grundlaststrom (Baseload
Frontjahr) im Jahr 2009 unter denen der letzten drei. Auch die Spotpreise fiir Strom hielten sich im
gesamten Jahresverlauf auf einem niedrigen Niveau: Der EEX-Tagesindex fiir Grundlaststrom lag in
tiber 80 % der Fille unter 50€/MWh (im Vorjahr: 8%).



ENTWICKLUNG AUF DEN RELEVANTEN MARKTEN

VERKEHRSTRAGERUBERGREIFENDER EINBRUCH IM

DEUTSCHEN GUTERVERKEHRSMARKT

Der bereits in den letzten Monaten des Vorjahres begonnene Nachfrageriickgang auf dem deut-
schen Gliterverkehrsmarkt (Schiene, Strafle, Binnenschifffahrt, Rohrfernleitungen) hat sich infolge
der Wirtschaftskrise im Jahr 2009 verstirkt fortgesetzt und zu einem bisher nicht gekannten ver-
kehrstrigeriibergreifenden Einbruch der Verkehrsleistung gefiihrt. Vor dem Hintergrund der sehr
schwachen Auflenhandelsentwicklung waren hierbei die internationalen Transporte tiberdurch-
schnittlich stark betroffen. Der im Durchschnitt der letzten Jahre am stirksten gewachsene Schienen-
gliterverkehr blieb am deutlichsten hinter dem Leistungsniveau aus dem Vorjahr zuriick (-17,3%) und
biifdte entsprechend Marktanteile ein (-1,1 Prozentpunkte). Gekennzeichnet war der Markt durch eine
im Vorjahresvergleich deutlich gestiegene inter- und intramodale Wettbewerbsintensitit. Verstarkt
durch die mit dem Nachfrageeinbruch entstandenen Uberkapazititen kam es - obwohl verkehrs-
trageriibergreifend in hohem Mafle Laderaum vom Markt genommen wurde - zu einem aggressiven
Preiswettbewerb, der wiederum einen massiven Frachtratenverfall verursachte und auch zu Verkehrs-
verlagerungen fithrte. Erst gegen Ende des Jahres zeigte sich infolge der leichten konjunkturellen Erho-
lung eine Stabilisierung des Gesamtmarkts auf niedrigem Niveau.

Nachdem der Schienengiiterverkehr in Deutschland bereits in den letzten Monaten des Vorjahres
ein deutliches Minus verzeichnen musste, brach die Verkehrsleistung im Jahr 2009 regelrecht ein.
Nach hohen Riickgingen von bis zu rund 30 % bis in den Spitsommer hinein verbesserte sich die Ent-
wicklung zum Jahresende hin. Insgesamt aber blieb die Verkehrsleistung im Jahr 2009 um fast ein
Filinftel unter dem Vorjahresniveau (-17,3%). Hierbei machten sich vor allem die starken Riickgidnge
in Schliisselbereichen wie der Montan-, Automobil- und Chemiebranche bemerkbar. Aber auch die
Containerverkehre, die in den Vorjahren durch kriftige Steigerungsraten das Wachstum mitgetragen
haben, verzeichneten hohe Einbufien. Weniger schwach zeigte sich die Entwicklung bei den Mineral-
6lprodukten, den Nahrungs- und Futtermitteln sowie in der durch die Konjunkturprogramme gestiitz-
ten Baubranche. Mit einem kréftigen Leistungsplus konnten lediglich die Transporte landwirtschaft-
licher Erzeugnisse deutlich zulegen, wobei diese im Vorjahr stark zuriickgegangen waren.

Neben den konjunkturbedingten Einbriichen waren aber auch intermodale Verkehrsverlagerun-
gen aufgrund des schirferen Preiswettbewerbs zu verzeichnen. Frei gewordene LKW-Laderaumkapa-
zitdten - auch aus dem Ausland - kamen mit teils hohen zweistelligen Preisnachldssen auf den Markt
und sorgten fiirentsprechende Verwerfungen. Dies wirkte sichauch auf den unmittelbar im Wettbewerb
mit dem LKW stehenden Einzelwagenverkehr belastend aus.

Die Aktivititen des DB-Konzerns in Deutschland hatten mit knapp 21% einen deutlich hohe-
ren Riickgang in der Verkehrsleistung zu verzeichnen als die DB-konzernexternen Giiterbahnen
mit knapp 5%. Dies ist vor allem auf eine andere Giiterstruktur, einen héheren Anteil internationaler
Verkehre sowie die Wettbewerbsverschirfung im Einzelwagenverkehr durch den LKW zuriickzu-
fithren. Insbesondere mit Blick auf den Ganzzugverkehr ist festzustellen, dass sich die intramodale
Wettbewerbsintensitidt auf dem deutschen Schienengiiterverkehrsmarkt im Berichtsjahr spiirbar
erhoht hat. Der damit einhergehende stdrkere Druck auf die Frachtraten ist nicht zuletzt auch auf die
deutlich stirker gewordenen Aktivititen ausldndischer Staatsbahnen beziehungsweise ihrer Beteili-
gungen mit teils aggressiven Preismafinahmen zurlickzufithren. Hierdurch kam es auch zu Verkehrs-
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verlagerungen zulasten der Gesellschaften des DB-Konzerns. Infolge des insgesamt deutlich
schwicheren Riickgangs konnten die DB-konzernexternen Bahnen ihren Anteil am Schienengiiter-
verkehr in Deutschland im Jahr 2009 um gut 3 Prozentpunkte auf {iber 24 % steigern. Bei ausschlief3-
licher Betrachtung des Binnenverkehrs fiel der Zugewinn sogar noch stiarker aus.

Auch im Straflengiiterverkehr (deutsche und auslindische LKW - inklusive Kabotageverkehren
in Deutschland) haben die Auswirkungen der Wirtschaftskrise tiefe Spuren hinterlassen. Insge-
samt entwickelte sich die Verkehrsleistung im Berichtsjahr aber erneut oberhalb des Gesamtmarkts.
Wihrend die auslindischen LKW in den Vorjahren aufgrund des kriftigen Auflenhandels und ihrer
dominierenden Stellung bei den grenziiberschreitenden Verkehren stirker wachsen konnten als ihre
Wettbewerber aus Deutschland, kehrte sich die Situation im Jahr 2009 infolge der Einbriiche bei den
Ex- und Importen um. Durch den so entstandenen hohen Laderaumiiberhang erhéhte sich die Wett-
bewerbsintensitit auf der Strafle nochmals deutlich und der Preisdruck verschirfte sich. Bis in den
Herbst hinein war ein massiver Verfall der Frachtraten zu verzeichnen, der sich insbesondere auf
deminderKrisezunehmend an Bedeutung gewinnenden Spotmarkt niederschlug. Nach Beobachtungen
des Bundesamtes fiir Gliterverkehr erhohte sich das Laderaumangebot fiir die kurzfristig zu
vergebenden Auftrige vor allem durch Transportunternehmen aus der von der Krise stark betroffenen
Automobil-, Metall- und Chemiebranche sowie dem Bereich der Containerbeférderungen. Um 30 %
unter dem Vorjahresniveau liegende Frachtpreise stellten dabei keine Ausnahme dar. Verstirkt
wurde die Wettbewerbsintensitit dariiber hinaus durch die im Berichtsjahr festzustellende Abnahme
der Sendungsgroflen, die selbst klassische Schienenverkehre fiir den LKW interessant machte.
Der relativ geringe Verkehrsleistungsriickgang ist neben der preisbedingten Verlagerung von Verkeh-
ren vor allem auf die unterschiedliche Giiterstruktur zuriickzufiihren. Eine vergleichsweise geringe
Abhingigkeit von der Montanindustrie, die stabile Entwicklung im fiir den LKW bedeutenden
Nahrungsmittelbereich und die positiven Effekte aus den Konjunkturprogrammen im Bausektor
wirkten sich dabei dimpfend auf den Riickgang aus. Vor diesem Hintergrund konnte der Straflengiiter-
verkehr seine Marktposition im Jahr 2009 verbessern.

Die Binnenschifffahrt verzeichnete im Jahr 2009 ein Minus von 16,2 % und fiel mit einer Verkehrs-
leistung von rund 54 Mrd. Tonnenkilometern (tkm) auf das Niveau von vor etwa 20 Jahren zuriick.
Der bereits seit 2005 anhaltende Riickgang des Marktanteils setzte sich entsprechend fort und lag
im Berichtsjahr bei nur noch gut 9 %. Verstdrkt wurde der krisenbedingte Einbruch durch witterungs-
bedingte Einschrinkungen zu Jahresbeginn infolge des strengen Winters und der Niedrigwassersitua-
tion im Herbst. Mit Blick auf das Gesamtergebnis gilt es jedoch auch zu beriicksichtigen, dass seitens
des Statistischen Bundesamtes im Jahr 2009 die Berechnungsmethodik zur Ermittlung der Transport-
weiten in der Binnenschifffahrt {iberarbeitet wurde, sodass das Ergebnis im Vorjahresvergleich zu
relativieren ist. Ohne diesen statistischen Sondereffekt wire der Riickgang voraussichtlich etwas
hoher ausgefallen. Wie bei den anderen Verkehrstrigern war die Entwicklung auf den deutschen
WasserstrafSenim Krisenjahr geprigt von einem hohen Laderaumiiberhang, einer deutlich gestiegenen
Wettbewerbsintensitdt und folglich einem starken Preisverfall. Aufeinigen Relationen waren zeitweise
Riickgidnge der Grundfrachten im Vorjahresvergleich bis zu 50 % zu verzeichnen.
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Sowohl der kontinentale als auch der maritime Kombinierte Verkehr (KV) waren von der Wirtschafts-
krise ebenfalls stark betroffen und fielen im Jahr 2009 deutlich unter das Vorjahresniveau.
Nicht zuletzt die enge Verkniipfung mit den vom Riickgang des Welthandels stark betroffenen Seehifen
fithrte zu einer Umkehrung der in den letzten Jahren erfolgreichen Entwicklung der Hinterlandver-
kehre. Kriftige Riickgdnge beim Seegiiterumschlag liefSen auch die Transportnachfrage entsprechend
sinken. Verstarkt wurde diese Negativentwicklung durch die infolge des insbesondere gegeniiber
dem LKW-Verkehr gestiegenen Wettbewerbs- und Preisdrucks zu verzeichnenden Verkehrsverlage-
rungen.

In diesem Marktumfeld hatte die DB Schenker Rail Deutschland AG bei der Verkehrsleistung mit
71.190 Mio. tkm einen deutlichen Riickgang von 21% zu verzeichnen (im Vorjahr: 90.096 Mio. tkm).
Das Vorjahresniveau konnte infolge der Wirtschaftskrise und der damit verbundenen Transportriick-
gingenicht erreicht werden. Die beférderten Giliter gingen um 21,7 % auf209,4 Mio. t zuriick (im Vorjahr:
267,3 Mio. t).

ERTRAGSLAGE

UMSATZENTWICKLUNG

Nach dem Konjunktureinbruch ab dem vierten Quartal 2008 hat sich die Umsatzentwicklung zu
Beginn des Berichtsjahres weiter dramatisch verschlechtert. Fiir die Schiene bedeutsame Branchen,
wie die Stahl-, Automobil- und Chemieindustrie, schrinkten ihre Produktion mit der Folge einer deut-
lich gesunkenen Transportnachfrage stark ein. Insgesamt war im Berichtsjahr mit 2.927 Mio. € ein
Umsatzriickgang von 749 Mio. € oder 20,4 % zu verzeichnen. Hierbei hat der Umsatz mit Gesellschaften,
die nicht zum DB-Konzern gehoéren, um 623 Mio. € oder 20,7 % auf2.383 Mio. € abgenommen.

Von den gravierenden Umsatzverlusten waren mit Ausnahme der landwirtschaftlichen Produkte
alle Branchen betroffen. Insbesondere der Bereich Montan (Steinkohle, Eisen und Stahl) verzeichnete
deutliche Riickgdnge. Auch der Kombinierte Verkehr sowie die Bereiche Diingemittel und forstwirt-
schaftliche Erzeugnisse hatten deutliche Umsatzeinbuflen zu verkraften. Im Bereich Fahrzeuge (Auto-
mobile) wurde der zu Jahresbeginn dramatische Produktionsriickgang von Mafinahmen wie Kurzarbeit
in den Werken begleitet. Durch die Konjunkturmafinahme der Bundesregierung (Abwrackprimie)
konnten zumindest die inldindischen Neuzulassungen gesteigert werden. Der wichtigere Exportmarkt
hingegen zeigte sich schwach.

Vom Gesamtumsatz entfielen 544 Mio. € auf Gesellschaften des DB-Konzerns, was einem Anteil
am Gesamtumsatz von 18,6 % (im Vorjahr: 18,2%) entspricht. Trotz der widrigen Wirtschaftslage

konnte eine geringfiigige prozentuale Anteilssteigerung gegentiber dem Vorjahr erreicht werden.

Bericht des Aufsichtsrats
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ERGEBNISENTWICKLUNG

Die Gesamtleistung ging aufgrund des Umsatzeinbruchs um 758 Mio. € auf 2.925 Mio. € zuriick (im
Vorjahr: 3.683 Mio. €). Die Bestandsverdnderungen sind mit -2 Mio. € (im Vorjahr: 2 Mio. €) relativ
stabil. Zum 31. Dezember 2009 werden Bestidnde fiir unfertige Leistungen in Héhe von 10 Mio. € ausge-
wiesen. Aktivierte Eigenleistungen in H6he von 0 Mio. € (im Vorjahr: 5 Mio. €) sind im Berichtsjahr
nur geringfiigig angefallen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrige sind konjunkturell bedingt sowie aufgrund geringerer Riick-
stellungsauflésungen im Vergleich zum Vorjahr um 68 Mio. € auf 114 Mio. € zuriickgegangen.

Der Materialaufwand ist mit 1.779 Mio. € gegeniiber dem Vorjahr um 145 Mio. € zuriickgegangen.
Der Riickgangist bei gesunkenen Transportleistungen und Mafnahmen zur Kostensenkung im Wesent-
lichen auf einen geringeren Aufwand fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, Instandhaltung, eingekaufte
Leistungen und sonstige bezogene Leistungen zuriickzufithren. Der Aufwand fiir die Nutzung der
Trassen ist entsprechend der gesunkenen Transportleistung ebenfalls riickldufig. Dem steht ein auf-
wandserh6hender Effekt aus der Umgliederung der Aufwendungen fiir die Anmietung von Bahnanlagen
gegeniiber (149 Mio. € Umgliederung aus dem sonstigen Aufwand in den Materialaufwand).

Der Personalaufwand ist mit 948 Mio. € gegeniiber dem Vorjahr nahezu unverdndert (im Vorjahr:
956 Mio. €). Den negativen Effekten aus der Tariferh6hung stehen aufwandsmindernde Effekte aus
Gegensteuerungsmafinahmen wie ein geringerer Personalbestand, die Einfithrung von Kurzarbeit und
der Abbau von Urlaub und Arbeitsmehrleistungen gegeniiber.

Die Abschreibungen sind infolge der Neubeschaffung von Loks und Gliterwagen sowie Sonder-
abschreibungen gegentiber dem Vorjahr um 21 Mio. € auf 203 Mio. € gestiegen.

Diesonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen mit 383 Mio. € um 189 Mio. € unter dem Vorjahres-
wert. Der Riickgang beruht im Wesentlichen auf Mieten (Umgliederung der Aufwendungen fiir die
Anmietung von Bahnanlagen vom sonstigen Aufwand in den Materialaufwand) und konjunktur-
bedingt geringeren Fahrzeugmieten.

Das Beteiligungsergebnis belief sich auf 18 Mio. € (im Vorjahr: 28 Mio. €). Die riickldufigen Betei-
ligungsergebnisse sind hauptsichlich auf konjunkturbedingte Transportriickgédnge zuriickzufiihren.

Das Zinsergebnis hat sich mit -57 Mio. € bei gesunkenen Zinsertragen (-3 Mio.€) und gestiegenem
Zinsaufwand (+4 Mio. €) verschlechtert (im Vorjahr: -50 Mio. €).

Insgesamt lag das Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit mit -313 Mio. € um 522 Mio. €
unter dem Vorjahreswert.

Der Verlust wird aufgrund des Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrags von der DB Schenker
Rail GmbH iibernommen.
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FINANZ- UND VERMOGENSLAGE

FINANZMANAGEMENT

Durch die Einbindung in den DB-Konzern profitiert die DB Schenker Rail Deutschland AG von den
ginstigen Refinanzierungsmoglichkeiten des DB-Konzerns. Das Finanzmanagementsystem des
DB-Konzerns ist im Konzernlagebericht des DB-Konzerns ausfiihrlich beschrieben.

Das Treasury-Zentrum fiir den DB-Konzern ist in der DB AG angesiedelt. Hierdurch wird sicher-
gestellt, dass alle DB-Konzerngesellschaften zu optimalen Bedingungen Finanzmittel aufnehmen
und anlegen kénnen. Vor der DB-konzernexternen Beschaffung von Finanzmitteln wird ein Finanz-
mittelausgleich innerhalb des DB-Konzerns vorgenommen. Finanzmittel werden den Konzerngesell-
schaften der DBML AG im Rahmen eines zweistufigen Treasury-Konzepts tiber die DBML AG als Ter-
mingelderbeziehungsweise Darlehen weitergereicht. Dieanderen DB-Konzerngesellschaften sind direkt
an das Treasury-Zentrum der DB AG angebunden. Mit diesem Konzept sichert der DB-Konzern einen
bereichsiibergreifenden Risiko- und Ressourcenverbund. Fiir den DB-Konzern sowie die DB Schenker
Rail Deutschland AG liegen die Vorteile in der Biindelung von Know-how, der Realisierung von Syner-
gieeffekten und in der Minimierung der Refinanzierungskosten.

Die Kreditwiirdigkeit des DB-Konzerns wird von den Rating-Agenturen Moody’s, Standard & Poor’s
(S&P) und seit dem Jahr 2009 auch von Fitch regelmiflig iberpriift. Im Berichtsjahr haben Moody’s
und S&P im Rahmen ihrer jihrlichen Rating-Reviews ihre hervorragenden Bonitédtsbeurteilungen
der DB AG erneut bestdtigt: Moody’s »Aal/stable« und S&P »A A/stable«. Beide Rating-Einstufun-
gen sind damit seit der ersten Erteilung im Jahr 2000 unverindert. Fitch hat im Berichtsjahr mit einem
langfristigen Emittentenausfall-Rating (Long-term Issuer Default Rating) von »A A« und einem kurz-
fristigen Emittentenausfall-Rating (Short-term Issuer Default Rating) von »Fl+« ebenfalls sehr gute
Bonitdtsbeurteilungen der DB AG verdffentlicht. Der Ausblick der Rating-Einstufungen der DB AG
aller drei Agenturen ist »stabil«. Die mit diesen Rating-Einstufungen der DB AG erzielbaren Vorteile
in der DB-konzernexternen Finanzierung kommen der DB Schenker Rail Deutschland AG im Rahmen

der DB-Konzernfinanzierung zugute.

INVESTITIONEN
Die Brutto-Investitionen in Sachanlagen betrugen im Berichtsjahr 194 Mio. € (im Vorjahr: 225 Mio. €).
Schwerpunkte waren erneut die Investitionen fiir Lokomotiven im Rahmen des mehrjidhrigen Moder-
nisierungsprogramms mit insgesamt 80 Mio. €, die marktorientierte Modernisierung des Giiterwagen-
parks mit 109 Mio. € sowie Investitionen in andere Anlagen (unter anderem Werkstitten, Spezial-
behilter) mit 5 Mio. €.

Im Bereich der Finanzanlagen wurden im Berichtsjahr rund 3 Mio. € (im Vorjahr: 20 Mio. €)

investiert.

FINANZIERUNG DES INVESTITIONSPROGRAMMS
Im Berichtsjahr wurden die Brutto-Investitionen mit Mitteln aus der DB-Konzernfinanzierung
finanziert.

Bericht des Aufsichtsrats
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BILANZSTRUKTUR
Bilanzstruktur IN % DER BILANZSUMME 31.12.2009 31.12.2008
AKTIVA
Anlagevermogen 805 9 bji"
'U}ﬁi;&‘f'v;}'n%'ag'é'n """""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" 195 98
| 1000] -m
PASSIVA
CEigenkapital 168 19,1
Rickstellungen 183 19,7
Verbindlichkeiten 649 61,1
""" Zinspflichtige Verbindlichkeiten '"""'"”(Zs’,’y’j' '"""'""i’z’i,’a‘i'

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme in Mio. € 2.768 2.438

Die Bilanzsumme ist per 31. Dezember 2009 um 330 Mio. € beziehungsweise 13,5% auf 2.768 Mio. €
gestiegen. Der Anstieg resultierte aus der Erth6hung des Umlaufvermdogens, das mit 541 Mio. € um
302 Mio. € {iber dem Stand per 31. Dezember 2008 lag. Innerhalb des Umlaufvermdogens erhéhten sich
die Forderungen gegen verbundene Unternehmen von 90 Mio. € auf 378 Mio. €. Dieser deutliche Anstieg
beruht auf dem Verlustausgleichsanspruch in Héhe von 313 Mio. €, der zum 31. Dezember 2009 be-
stand. Per 31. Dezember 2008 hatte hingegen eine Ergebnisabfiihrungsverpflichtung in Hohe von
209 Mio. € bestanden. Der Anteil des Umlaufvermoégens am Gesamtvermaogen ist auf 19,5% gestiegen
(per 31.Dezember 2008: 9,8 %).

Das Anlagevermdgen hat sich mit 2.227 Mio. € per 31. Dezember 2009 im Vergleich zum Vorjahres-
ende um 28 Mio. € geringfiigig erh6ht. Innerhalb des Anlagevermdogens stieg der Buchwert der Fahr-
zeuge fiir Personen- und Giiterverkehr um 48 Mio. €. Die geleisteten Anzahlungen und Anlagen im
Bau reduzierten sich um 14 Mio. €. Der Anteil des Eigenkapitals und der Riickstellungen an der Bilanz-
summe ist jeweils leicht gesunken, dagegen stieg der Anteil der Verbindlichkeiten an der Bilanz-
summe leicht, der Anteil der zinspflichtigen Verbindlichkeiten deutlich.

Die langfristigen Riickstellungen, Verbindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungsposten hatten
per 31. Dezember 2009 einen Anteil an der Bilanzsumme von 47,4 % (per 31. Dezember 2008: 36,2 %),
die kurzfristigen Riickstellungen und Verbindlichkeiten einen Anteil von 35,8 % (per 31. Dezember
2008: 44,7%). Damit deckten Eigenkapital sowie langfristiges Fremdkapital das Anlagevermégen zu
79,8% (per 31. Dezember 2008: 61,3 %).



MITARBEITER

Die Zahl der Mitarbeiter wird innerhalb des DB-Konzerns auf Basis von Vollzeitpersonen (VZP)
berechnet, um eine bessere Vergleichbarkeit im Zeitablauf zu gewéhrleisten. Teilzeitbeschiftigte
Mitarbeiter werden dabei entsprechend ihrem Anteil an der {iblichen Jahresarbeitszeit in VZP
umgerechnet.

Am 31.Dezember 2009 zihlte die DB Schenker Rail Deutschland AG 19.157 Mitarbeiter und lag
damit um1.106 Mitarbeiter unter dem Vorjahreswert. Dabei wurden1.043 VZP unbefristet oder befristet
zu anderen Konzerngesellschaften versetzt. Zu beriicksichtigen ist hierbei auch der ab Mirz 2009
wirkende Ubergang von 218 Mitarbeitern auf die DB Schenker Rail GmbH. Im Jahresdurchschnitt
wurden 19.739 Mitarbeiter beschiftigt (im Vorjahr: 20.277 Mitarbeiter), von denen sich aufgrund der
negativen konjunkturellen Entwicklung rund 1.050 Mitarbeiter (umgerechnet auf Jahressicht und
VZP-Aquivalente) in Kurzarbeit befanden.

Die Zahl der Auszubildenden betrug am Jahresende 1.257 Auszubildende (im Vorjahr: 1.220 Aus-
zubildende).

NACHHALTIGKEIT

Mit Nachhaltigkeit 1dsst sich Zukunft sichern. Dies gilt nicht nur fiir die Gesellschaft, sondern auch
fiir die Unternehmen des DB-Konzerns. Gerade im Verkehrssektor ist Nachhaltigkeit ein wichtiger
Wettbewerbsvorteil. Die Klimaschutzziele des DB-Konzerns schliefien daher den gesamten DB-Konzern
und alle Verkehrsmittel auf der Schiene, der Strafie, zur See und in der Luft ein. Der DB-Konzern ent-
wickelt Dienstleistungsangebote, mit denen sich der kontinuierlich wachsende Bedarfan Mobilitit und
Transport umweltfreundlich und ressourcenschonend decken ldsst. Mit seinem Personalmanagement
gestaltet der DB-Konzernattraktive und familienfreundliche Arbeitsplétze, fordert die Vielfalt der Beleg-
schaft und stellt die Weichen dafiir, dass wir trotz demografischen Wandels immer hervorragend
motivierte und qualifizierte Mitarbeiter haben.

Mit seinem Nachhaltigkeitsmanagement bekennt sich der DB-Konzern zu den Prinzipien nach-
haltigen, zukunftsfihigen Wirtschaftens in allen Themen der Nachhaltigkeit. Ausfiihrliche Infor-
mationen zum ThemaNachhaltigkeit dokumentiert der DB-Konzern in seinem Nachhaltigkeitsbericht,
der im Jahr 2009 zuletzt erschienen ist und alle zwei Jahre neu herauskommt. Er stellt umfassend dar,
welche Beitrige der DB-Konzern zu einer nachhaltigen Gesellschaft als wichtiger Anbieter von Mobili-
tdts-und Logistikdienstleistungen sowieals einer der grofiten Arbeitgeber, Ausbilder und Auftraggeber
Deutschlands leistet.

Zum Thema Nachhaltigkeit wird zudem im Konzernlagebericht des DB-Konzerns ausfiihrlich
Stellung genommen. Von den Erlduterungen zu § 289 Abs.3 HGB (Nachhaltigkeitsbericht) wird in

diesem Bericht daher abgesehen.

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden
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Jahresabschluss
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STRATEGIE

Als Europas grofites und fithrendes Schienengiiterverkehrsunternehmen haben wir unsere Wachs-
tumsstrategie im Geschéftsfeld DB Schenker Rail trotz des weltweiten konjunkturellen Abschwungs
konsequent fortgesetzt. Hierzu haben wir

© unserinternationales Netzwerk ausgebaut,

© unsere Organisationsstruktur européisch ausgerichtet,

© unsere Produktionskonzepte weiterentwickelt und

© Mafinahmen zur Qualitétssicherung durchgefiihrt.

AUSBAU DES INTERNATIONALEN NETZWERKS

Der DB-Konzern hat im Berichtsjahr die PCC Logistics-Gruppe ibernommen. PCC Logistics ist mit
rund 5.800 Mitarbeitern und einem Umsatz von 350 Mio. € (2008) das grofite private Eisenbahn-
unternehmen in Polen. PCC Logistics umfasst mehrere regional operierende Unternehmen, die sich
vor allem auf Transporte von Kohle, Chemieprodukten und Baustoffen sowie die Bedienung von
Anschlussgleisen spezialisiert haben. Gemeinsam werden nun Angebote und Service fiir unsere
Kunden in Polen und auf den internationalen Korridoren weiterentwickelt. Die ersten gemeinsamen
Verkehre laufen bereits zwischen Polen und Deutschland sowie zwischen Polen und Ruménien. An der
Realisierung eines neuen Ganzzugkonzepts sowie weiterer schienengebundener Logistiklosungen
wird mit Hochdruck gearbeitet. Polen spielt eine wichtige Rolle bei der Entwicklung von Verkehren auf
dentranseuropdischen Schienenachsen.Innerhalb der EUist Polen der zweitgrofite nationale Eisenbahn-
markt. Auflerdem bietet das Land ein grofles Wachstumspotenzial fiir schienengebundene Logistik-
angebote flir polnische und internationale Kunden. Mit der Umbenennung in DB Schenker Rail
PolskaS. A.im November2009 ist ein weiterer entscheidender Schritt zur Integration der Unternehmen
unter dem Dach der DB getan.

Zur Steigerung der Wettbewerbsfidhigkeit mittels einer eng verzahnten Produktion auf dem
deutsch-belgischen Korridor haben DB Schenker Rail und die Giiterbahn der SNCB im Dezember 2009
Vertrige zur Griindung einer gemeinsamen Produktionsgesellschaft unterzeichnet. Ziel der Gesellschaft
ist es, den deutsch-belgischen Schienengiiterverkehr effizienter und wettbewerbsfihiger zu gestalten.
Nach Freigabe durch die zustindige Wettbewerbsbehorde werden Ziige der DB Schenker Rail Deutsch-
land, der DB Schenker Rail Nederland und der SNCB durchgéngig grenziiberschreitend fahren. Solassen
sich Transportzeit und Kosten reduzieren. Damit soll der grenziiberschreitende Giiterzugverkehr
insgesamt im Wettbewerb mit Lastkraftwagen und Binnenschiff gestidrkt werden. Die Gesellschaft
hat ihren Sitz in Briissel und trigt den Namen COBRA (Corridor Operations Belgium Rail).
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WEITERENTWICKLUNG UNSERER PRODUKTIONSKONZEPTE

UND MASSNAHMEN ZUR QUALIT.&TSSICHERUNG

Um weiteres profitables Wachstum zu ermoglichen, wurde an der Weiterentwicklung des Produktions-
systems gearbeitet. Ziel ist die Zusammenfiihrung der Vorstandsressorts Einzelwagen- und Ganzzug-
verkehr zu einem integrierten Bereich. Neben der Erschliefiung von Synergieeffekten wird damit die
Basis geschaffen, zukiinftig Einzelwagen und Ganzziige in einer Netzwerkbahn effizient zu verzahnen.
Dariiber hinaus wurde eine Vielzahl von Einzelmafinahmen und -projekten zur Verbesserung der
Produktionsqualitit angestofden und durchgefiihrt. Die Erfahrungen aus diesen MafRnahmen gilt es
nun auf die gesamte Organisation zu iibertragen und erfolgreich einzusetzen.

WEITERE INFORMATIONEN

TARIFRUNDE 2009 ABGESCHLOSSEN

Mitte Januar 2009 hatten die Gespriche mit der Tarifgemeinschaft (TG) aus TRANSNET und der
Gewerkschaft Deutscher Bundesbahnbeamten und Anwirter (GDBA) sowie mit der Gewerkschaft
Deutscher Lokomotivfiihrer (GDL) zum Auftakt der Tarifrunde 2009 begonnen. Ende Januar konnte
mit allen drei Gewerkschaften eine Einigung erzielt werden. Die Ergebnisse der Verhandlungen sehen
Verbesserungen in der Gestaltung der Arbeits- und Ruhezeiten fiir Mitarbeiter im Schichtbetrieb vor.
So sind unter anderem feste Wochenendruhen, lingere Ruhezeiten und eine bessere Planbarkeit der
Schichten vereinbart worden. Zudem erhalten unsere Beschiftigten eine lineare Eth6hung der Ent-
gelteum 2,5% ab dem 1. Februar 2009 und um 2,0 % ab dem 1. Januar 2010 sowie eine Einmalzahlung in
Hohe von 500 € im Dezember 2009. Die Laufzeit des Tarifvertrags betrigt 18 Monate.

VOLKSWAGEN GROUP AWARD 2009 AN DB SCHENKER

DB Schenker gehort als Premium-Lieferant zu den Preistridgern des »Group Award 2009« des
Volkswagen-Konzerns. Dr. Karl-Friedrich Rausch, Vorstand Transport und Logistik der DB Mobility
Logistics AG, hat in Wolfsburg den renommierten Preis entgegengenommen. Der »Volkswagen Group
Award« wird jahrlich als Auszeichnung fiir die unternehmerische Gesamtleistung von Lieferanten
verliehen. Schenker Automotive Railnet (SAR), eine Gesellschaft der Geschiftseinheit DB Schenker
Rail Automotive, erhielt die Auszeichnung fiir das herausragende Engagement bei der Planung und
Umsetzung der Logistikkonzepte zur Versorgung des neuen Volkswagen-/Skoda-Werks in Kaluga,
150 km stidlich von Moskau. Zu den ausgezeichneten Logistikpartnern des Automobilkonzerns gehort
auch die OJSC TransContainer, eine Tochtergesellschaft der russischen Eisenbahn RZD, mit der
DB Schenker in dem Projekt eng zusammenarbeitet. DB Schenker ist Generalunternehmer und steuert
seit 2008 sechs Giiterbahnen, diverse Operateure sowie weitere Subunternehmen zwischen Mittel-

europa und dem russischen VW-Standort.

Bericht des Aufsichtsrats
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RISIKOBERICHT

Mit unseren Geschiftsaktivitidten sind neben Chancen auch Risiken verbunden. Auf die aktive Steue-
rung dieser Risiken zielt unser Risikomanagement. Um frithzeitig Gegenmaflnahmen einleiten zu
konnen, verfligt die DB Schenker Rail Deutschland AG iiber ein integriertes Risikomanagementsystem,
das die notigen Informationen aufbereitet und unmittelbar aus den Anforderungen des Gesetzes
zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich (KonTraG) abgeleitet ist. Dieses System ent-
wickeln wir kontinuierlich inhaltlich weiter.

CHANCEN AUS EIGENEN MASSNAHMEN ODER VERBESSERTEN

MARKT- UND UMFELDBEDINGUNGEN

Die weltweite Wirtschafts- und Finanzkrise hat sich auch spilirbar auf den DB-Konzern ausgewirkt.
Der DB-Konzern hat daher mit der Einfiihrung des DB-konzernweiten Programms re ACT auf die
Folgen der aktuellen Krise reagiert. Mit den 13 Projekten des Programms re ACT sollen die Auswirkun-
gen der Wirtschafts- und Finanzkrise auf den DB-Konzern und somit auch auf die DB Schenker Rail
Deutschland AG abgemildert und zugleich die eigene Wettbewerbsfidhigkeit durch gezielte Maf3-
nahmen langfristig gestdrkt werden. Kurzfristig stehen dabei Mafinahmen fiir mehr Produktivitdt und
Kostensenkungenim Vordergrund. Wir sehen hierin Chancen fiir Verbesserungen des Ergebnisses und
der wesentlichen Finanzrelationen.

Ein weiterer Schwerpunkt unserer Aktivitdten liegt im Bereich der Verbesserung der Leistungs-
und Servicequalitit fiir unsere Kunden. Wir sehen hierin Chancen fiir Verbesserungen des Kunden-
zuspruchs.

Marktbezogene Chancen sehen wirtrotz eineranhaltend hohen Wettbewerbsintensitdt auf unseren
Mirkten darin, uns als fiihrender Anbieter auch in schwierigen Zeiten im Wettbewerb behaupten und
Marktkonsolidierungen aktiv gestalten zu kénnen.

Unsere strategische Ausrichtung mit unseren fiihrenden Marktpositionen und die eingeleiteten
Maflnahmen zur Abmilderung der Folgen der aktuellen Wirtschafts- und Finanzkrise eréffnen uns
zudem Chancen, mittelfristig von einer konjunkturellen Belebung zu profitieren.

Beziiglich derallgemeinen Umfeldbedingungenist eine bessere Entwicklung des relevanten gesamt-
wirtschaftlichen Umfelds als bisher erwartet denkbar, aber im Geschiftsjahr 2010 nur im geringen

Umfang zu erwarten.
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WESENTLICHE RISIKEN UND MASSNAHMEN ZU IHRER BEGRENZUNG

Zu den Risiken fiir die DB Schenker Rail Deutschland AG zdhlen:

©  Gesamtwirtschaftliche und Umfeldrisiken: Die Nachfrage nach unseren Transport- und Logistik-
dienstleistungen ist auch abhédngig von der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung. Wirtschaftliches
Wachstum fordert die unserer Strategie zugrunde liegenden Megatrends in den fiir uns relevanten
Mirkten. Gesamtwirtschaftliche Ereignisse wie zum Beispiel die derzeitige Wirtschafts- und
Finanzkrise konnen sich insofern negativ auf unser Geschéft auswirken.

Im Schienengiiterverkehr sind die wichtigsten Faktoren die Transportnachfragen bei Ver-
brauchsgiitern, Montangiitern, Mineral6lprodukten, Chemieerzeugnissen und Baumaterialien.
Diese unterliegen zum einen konjunkturellen Schwankungen. Zum anderen sind strukturelle
Verinderungen der Produktionsstrukturen unserer Kunden zu beriicksichtigen, die sich hiufig in
einem globalen Wettbewerb befinden.

Im Rahmen der Redimensionierung der Einzelwagensysteme in Italien und Frankreich besteht
weiterhin das Risiko einer SchlieRung von Giiterverkehrsstellen. Diesem Risiko begegnen wir durch
die Entwicklung und den Ausbau von Railports in der Ndhe von Streckenstilllegungen sowie die
Entwicklung von Alternativkonzepten mit unseren Kunden.

© Marktrisiken: Im Schienengliterverkehr besteht neben der immer stidrker zunehmenden intra-
modalen Wettbewerbsintensitdt ein erheblicherintermodaler Wettbewerbsdruck. Dieser verschirft
sich durch die zunehmende Marktbedeutung kostengilinstiger LK W-Flotten aus den neuen
EU-Staaten und koénnte sich in Zukunft durch die Anhebung der Mafie und Gewichte im Strafien-
gliterverkehr weiter verschirfen. Bei einer isolierten Betrachtung fiir den Schienengiiterverkehr
bestehen insofern Marktrisiken aus der Notwendigkeit, sich an die verkehrstrigeriibergreifend
zunehmende Wettbewerbsintensitéit anzupassen, und daraus resultierenden Margenverlusten. Wir
reagieren darauf mit intensiven Mafinahmen zur weiteren Effizienzverbesserung und Kosten-
senkung. Zudem optimieren wir unsere Leistungsangebote auf der Schiene und binden den Schie-
nengiiterverkehr in umfassende Logistikangebote ein.

© Betriebsrisiken: Unsere Tétigkeit als Eisenbahnverkehrsunternehmen (EVU) basiert auf einem
vernetzten, komplexen Produktionssystem, in dem es aufgrund von Stérungen im Betriebsablauf
zu Transportunpiinktlichkeiten kommen kann und somit zu einer Verschlechterung der Qualitét
der Leistungserstellung. Dem Risiko von Betriebsstérungen begegnen wir mit systematischer
Wartung, dem Einsatz qualifizierter Mitarbeiter, mit kontinuierlicher Sicherung und Verbesserung
unserer Prozesse sowie darauf aufgebauten Incentive-Systemen. Zusétzlich konnen sich in der
Geschiftsabwicklung Unregelmifligkeiten beim Transport (zum Beispiel Zollverst6fie oder Dieb-
stidhle) ergeben. Diesen Risiken begegnen wir durch die Einbindung von qualifizierten Zoll-
koordinatoren.

© Finanzwirtschaftliche Risiken: Zins-, Wahrungs- und Preisinderungsrisiken aus dem operativen
Geschift werden im DB-Konzern unteranderem durch originidre und derivative Finanzinstrumente
abgesichert. Im Zusammenhang mit der strikt am operativen Geschift ausgerichteten Konzern-
finanzierung obliegt die Limitierung und Uberwachung der hieraus resultierenden Kreditrisiken,
Marktpreisrisiken und Liquiditétsrisiken dem Konzern-Treasury der DB AG. Durch den zentralen
Abschluss entsprechender Geschifte (Geldmarktgeschifte, Wertpapiergeschifte, Geschifte mit
Derivaten) durch die DB AG werden die entsprechenden Risiken gesteuert und begrenzt.
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© Beschaffungsrisiken: Durch die DB-konzernweite Biindelung des Einkaufs versucht der DB-Konzern
tibergreifend Beschaffungsrisiken so gut wie moglich zu mildern. Insbesondere Erh6hungen
der Energiepreise haben Auswirkungen auf unsere Aktivitdten. Je nach Marktkonstellation ist es
dabei nur eingeschriankt moglich, Kostensteigerungen weiterzugeben. Der DB-Konzern begegnet
diesem Risiko tibergreifend durch den Einsatz geeigneter derivativer Finanzinstrumente.

© Regulatorische Risiken: Im Schienenverkehr erbringen wir Dienstleistungen in einem regulierten
Markt. Der Zugang zum deutschen Schienennetz ist seit dem Jahr 1994 diskriminierungsfrei
moglich.

Fiir uns als EVU besteht in diesem Bereich das Risiko der technischen Beanstandung von
Fahrzeugen. Hier besteht das Risiko, dass einzelne Baureihen beziehungsweise Wagengattungen
garnichtodernurunter Auflagen - zum Beispiel Absenkungen der Radsatzlast oderkiirzere Wartungs-
intervalle - eingesetzt werden diirfen. Daraus resultieren dann sowohl Stérungen im Betriebsablauf,
hohere Kostenalsauch etwaige Umsatzverluste. Um diesen Risiken zu begegnen, hat der DB-Konzern
die entsprechenden Aktivititen geblindelt und fiihrt einen aktiven Dialog mit den zustdndigen
Behorden

© Allgemeine Umfeldrisiken: Unser politisches, rechtliches sowie gesellschaftliches Umfeld unter-
liegt einem stindigen Wandel. Eine ausreichende Planungssicherheit fiir unsere zukiinftigen Unter-
nehmensaktivititen erfordert stabile Rahmenbedingungen. Dafiir fithren wir einen offenen
Dialog zu allen relevanten Themen, um unsere Rahmenbedingungen positiv beeinflussen oder
bestehende Nachteile abbauen zu kénnen.

Das Risikomanagement ist umfassend in unseren betrieblichen Prozessen implementiert. Es wird

regelmif3ig tiberpriift und, soweit erforderlich, zielfiihrend weiterentwickelt.

UMFASSENDES RISIKOMANAGEMENTSYSTEM
Die Grundsitze der Risikopolitik werden von der Konzernleitung des DB-Konzerns vorgegeben
und durch die DB Schenker Rail Deutschland AG (und ihre Tochtergesellschaften) umgesetzt. Im
Rahmen des Risikofritherkennungssystems wird dem Vorstand und dem Aufsichtsrat der DB Schenker
Rail Deutschland AG regelmiflig berichtet. Die im Risikobericht erfassten Risiken sind kategorisiert
und nach Eintrittswahrscheinlichkeiten klassifiziert; analysiert werden neben den moglichen Auswir-
kungen vor allem die Ansatzpunkte fiir effiziente Gegensteuerungsmafinahmen.

Fiir iiberraschend auftretende Risiken oder Fehlentwicklungen besteht eine unmittelbare
Berichtspflicht.

BEWERTUNG DER DERZEITIGEN RISIKOPOSITION

Im Risikomanagementsystem wird die Gesamtheit der Risiken ab festgelegten Wesentlichkeitsgrenzen
tiber ein Risikoportfolio mit detaillierten Einzelaufstellungen abgebildet. Als Ergebnis unserer Analyse
von Risiken, Gegenmafinahmen, Absicherungen und Vorsorgen sind auf Basis der gegenwirtigen

Risikobewertung keine bestandsgefihrdenden Risiken vorhanden.
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NACHTRAGSBERICHT

DB SCHENKER RAIL ERWIRBT MEHRHEIT AN ITALIENISCHER NORDCARGO -
EINBRINGUNG DER AKTIVITATEN DER DB SCHENKER RAIL ITALIA

DB Schenker Rail hat seine Anteile an der italienischen Giiterbahn NordCargo s.r.l., Mailand/Italien,
um weitere 11% erhoht. Bereits im Januar 2009 erwarb die DB Schenker Rail Italia s.r.l. mit Sitz in
Alessandria/Italien 49 % an NordCargo und hélt nunmehr mit 60 % der Anteile die Mehrheit an der
Gesellschaft. Italien ist fiir DB Schenker Rail einer der wichtigsten Auslandsmérkte. Rund ein Viertel
des internationalen Umsatzes wurde 2008 mit Verkehren von und nach Italien erwirtschaftet. Schon
seit mehrerenJahren arbeitet DB Schenker Rail in Italien mit NordCargo erfolgreich zusammen. Anfang
Januar 2010 wurden die operativen Geschéfte der DB Schenker Rail Italia s.r.l. in die NordCargo ein-
gebracht, sodass die Aktivitidten beider Firmen unter dem Dach der NordCargo zusammengefiihrt
wurden. Durch die Integration der Aktivitdten von DB Schenker Rail Italia und NordCargo entsteht
ein Unternehmen mit rund 300 Mitarbeitern.

STRAFFUNG DER FUHRUNGSSTRUKTUR

Die aktuelle wirtschaftliche Situation erfordert eine schlanke Organisation mit klarer, eindeutig
zugewiesener Ergebnisverantwortung und kurzen Entscheidungswegen. Die zahlreichen Aktivitdten
unseres Unternehmens in Europa miissen zu einem echten Netzwerk verkniipft werden, um Nutzen
fiir unsere Kunden und wirtschaftlichen Erfolg zu schaffen.

Die bisherige Organisationslogik von DB Schenker Rail soll dabei im Grundsatz bestehen bleiben,
jedoch auf Geschiftsfeldebene vereinfacht werden. Danach setzt sich das Geschiftsfeld aus den drei
regionalen Geschiftseinheiten »Deutschland/Region Central«, »Region West« und »Region East« sowie
den vier europdisch gefithrten Geschiftsfeldfunktionen Produktion, Vertrieb, Finanzen und Personal
zusammen. Neu wird sein, dass die bisherigen Geschiftseinheiten Automotive und Intermodal in die
europdische und deutsche Vertriebsorganisation eingegliedert werden. Die Entwicklung einer eigenen
KV-Bahn bei Intermodal wird nicht mehr verfolgt. Die Ergebnisverantwortung liegt in den jeweiligen
Gesellschaften, die den Regionen zugeordnet sind. Die Umsetzung erfolgte zum 1. Januar 2010.

DB SCHENKER RAIL ENGAGIERT SICH IN ALLIANZ XRAIL

Ende Februar2010 haben sieben europidische Gliterbahnen eine engere Kooperationim grenziiberschrei-
tenden Einzelwagenverkehr vereinbart. Neben unserer bereits europdisch aufgestellten DB Schenker
Rail sind weitere Partner in diesem Biindnis SNCB Logistics (Belgien), CD Cargo (Tschechische Repu-
blik), CFL Cargo (Luxemburg), Green Cargo (Schweden), Rail Cargo Austria (Osterreich) und SBB Cargo
(Schweiz). Ziel des Biindnisses Xrail ist es, den internationalen Einzelwagenverkehr auf der Schiene in
Europa deutlich zuverldssiger, kundenorientierter und wettbewerbsfihiger gegeniiber dem Strafien-
transport zu gestalten. Bereits im Jahr 2010 sollen rund 200 strategisch und kundenseitig bedeutende
Relationen auf den wichtigsten Korridoren durch Europa angeboten werden. Das Netzwerk von Xrail
umfasst zunidchst Wirtschaftsrdume in Skandinavien, in Deutschland, der Schweiz und Belgien sowie

Regionen in Osterreich.

Bericht des Aufsichtsrats
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AUSBLICK

Die aus der Finanz- und Wirtschaftskrise resultierenden Unsicherheiten sind noch nicht beseitigt.
Prognosen stehen immer noch unter dem starken Vorbehalt der Einschrinkungen in Form von hohen
Unsicherheiten und reduzierter Vorausschaubarkeit. Die Ausfiithrungen im Folgenden stehen unter
besonderen Vorbehalten, insbesondere was die weitere gesamtwirtschaftliche Entwicklung betrifft.

KONJUNKTURELLE AUSSICHTEN

Die nachfolgenden Einschitzungen fiir die konjunkturelle Entwicklung im Jahr 2010 basieren auf der
Annahme einer insgesamt stabilen geopolitischen Entwicklung. Die Erfahrungen aus fritheren wirt-
schaftlichen Schwichephasen zeigen, dass Rezessionen, die mit Banken- und Immobilienkrisen ein-
hergingen, zumeist nur langsam {iberwunden wurden. Insgesamt diirfte die konjunkturelle Dynamik
daher eher midfig ausfallen. Unwigbarkeiten bestehen beziiglich der Stabilitdt und Intensitédt des erwar-
teten wirtschaftlichen Aufschwungs, sodass auch ein deutlich langsameres Wachstum beziehungs-
weise ein Riickfall in die Rezession mdoglich sein konnte.

Fiir Deutschland lassen die fiir das Jahr 2010 vorliegenden Prognosen einen leichten Anstieg des
BIP erwarten. Infolge der Belebung des Welthandels diirften die Impulse aus dem Ausland fiir die deut-
sche Wirtschaft stidrker ausfallen und den Auflenhandel beleben. Die Investitionen diirften in den
néchsten Jahren durch die wachsende Nachfrage insbesondere aus dem Ausland wieder ausgeweitet
werden. Im Zuge der Krise ist die Eigenkapitalbasis der Banken deutlich geschrumpft und wird sich
wohlaufgrund noch zu erwartender Unternehmensinsolvenzen weiter verringern. Dies wird die Kredit-
vergabe der Banken an die Unternehmen beeintrichtigen. Von einer ausgesprochenen Kreditklemme
wird gegenwirtig nicht ausgegangen; sie ist aber nicht auszuschlieflen. Das Wachstumstempo der
Investitionen wird moderat ausfallen. Besonders ein schwicherer Staatskonsum und ein infolge hoherer
Beschiftigungsriickginge und einer schwicheren Einkommensentwicklung nur wenig wachsender
privater Konsum beeinflussen die Inlandsnachfrage negativ. Zudem kehren sich die glinstigen Einfliisse
der Energiepreisentwicklung auf Konsum und Unternehmensgewinne in den Industrielindern infolge
steigender Rohdlpreise im Jahr 2010 voraussichtlich um.

Fiir den Euro-Raum geht die Mehrzahl der aktuellen Prognosen von einer Fortsetzung der konjunk-
turellen Erholung auf niedrigem Niveau aus. Ganz wesentlich hierfiir wird die Wiederbelebung des Welt-

handels sein.

VORAUSSICHTLICHE ENTWICKLUNG DER RELEVANTEN MARKTE

Fiir den deutschen Giiterverkehrsmarkt ist fiir 2010 nach dem starken Leistungsriickgang im Vorjahr
wieder von einem Wachstum auszugehen. Auch wenn die Auswirkungen der Krise noch weiterhin zu
spiiren sein werden und von einer eher moderaten Erholung der Wirtschaft auszugehen ist, werden die
Konjunktureffekte voraussichtlich wieder positivausfallen und fiir eine entsprechende Transportnach-
frage sorgen. Hiervon werden alle Verkehrstriger profitieren kénnen. Aufgrund der schwachen Vor-
jahresentwicklung wird auch ein positiver Basiseffekt das Wachstum stiitzen. Dies gilt insbesondere
fiir den Schienengiiterverkehr, der im Jahr 2009 den stéirksten Riickgang verzeichnen musste. Bis die
einzelnen Verkehrstriger das Leistungsniveau aus der Zeit vor der Krise wieder erreichen, werden
vermutlich jedoch noch einige Jahre vergehen. Die Wettbewerbsintensitdt und der Preisdruck auf dem
Markt werden weiter hoch bleiben.



ENTWICKLUNG WESENTLICHER RAHMENBEDINGUNGEN

Im Geschiftsjahr 2010 sind aus den Rahmenbedingungen keine wesentlichen Impulse zu erwarten.
Wir werden uns auch zukiinftig bei den verkehrspolitischen Schliisselthemen fiir den Verkehrstriger
Schiene engagieren.

VORAUSSICHTLICHE ENTWICKLUNG DER DB SCHENKER RAIL DEUTSCHLAND AG
Im Geschiftsjahr 2010 wollen wir nach den im Berichtsjahr durch die Wirtschaftskrise erlittenen
Transportverlusten unsere Leistungen auf Basis der sich langsam wieder verbessernden konjunktu-
rellen Entwicklung wieder ausbauen. Dabei gilt es, in einem anspruchsvollen Marktumfeld unsere
Kunden mit hoher Leistungsqualitét zu iberzeugen und neue Kunden zu akquirieren beziehungsweise
Bestandskunden zu halten. Die zdgerliche Marktentwicklung bei gleichzeitig hoher Wettbewerbs-
intensitét, sowohlaufder Schienealsauch zwischen den Verkehrstrigern, erfordert bei der DB Schenker
Rail Deutschland AG weiterhin eine konsequente Optimierung der Prozesse und Kostenstrukturen.

Die Wirtschafts- und Finanzkrise hat den Schienengiiterverkehr europaweit hart getroffen. Fiir
das Jahr 2010 gehen wir unter den dargestellten Rahmenbedingungen von einer moderaten Steigerung
gegeniiber dem Berichtsjahr aus. Dabei wird die Entwicklung in den einzelnen Branchen sehr unter-
schiedlich eingeschétzt. Im Montanbereich (Eisen und Stahl beziehungsweise Steinkohle) wird
dabei (nach den stirksten Einbuflen 2009) mit den grofiten Steigerungsraten gerechnet. Nach den deut-
lichen Riickgingen im Berichtsjahr wird im Jahr 2010 mit langsam steigenden Umsatzerlésen und
einer damit einhergehenden Ergebnisverbesserung vor Verlustiibernahme gerechnet.

Die Einschitzungen stehen wie immer unter den nachfolgend genannten Vorbehalten.

Zukunftshezogene Aussagen
Dieser Lagebericht enthalt Aussagen und Prognosen, die sich auf die zukiinftige Entwicklung der DB Schenker Rail Deutsch-
land AG beziehen. Diese Prognosen stellen Einschatzungen dar, die wir auf Basis aller uns zum jetzigen Zeitpunkt zur
Verfiigung stehenden Informationen getroffen haben. Sollten die den Prognosen zugrunde liegenden Annahmen nicht
eintreffen oder Risiken - wie sie beispielsweise im Risikobericht genannt werden - eintreten, so kdnnen die tatsachlichen
Entwicklungen und Ergebnisse von den derzeitigen Erwartungen abweichen.

Die DB Schenker Rail Deutschland AG libernimmt keine Verpflichtung, die hierin enthaltenen Aussagen zu aktualisieren.

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden
Lagebericht
Jahresabschluss

Bericht des Aufsichtsrats
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BILANZ
AKTIVA
Zum 31.Dezember IN MIO. € Anhang 2009 2008
A. ANLAGEVERMOGEN
Sachanlagen (2) 2.123 2.094
Finanzanlagen (2) 104 105
2.227 2.199
B. UMLAUFVERMOGEN
Vorrite (3) 31 34
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande (4) 510 204
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks (19) 0 1
541 239
PASSIVA
Zum 31.Dezember IN MIO. € Anhang 2009 2008
A. EIGENKAPITAL
Gezeichnetes Kapital (5) 256 256
Kapitalriicklage (6) 209 209
465 465
B. RUCKSTELLUNGEN (7) 505 480
C. VERBINDLICHKEITEN (8) 1.797 1.491
D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 9) 1 2
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember IN MIO. € Anhang 2009 2008
Umsatzerlése (12) 2.927 3.676
‘Bestandsveranderungen = 2
Andere aktivierte Figenleistungen 0o 5
Gesamtleistung 2.925 3.683
Sonstige betriebliche Ertriage (13) 114 182
Materialaufwand Q4  -1779 -1.924
‘personalaufwand Qs -o48 -956
‘Sonstige betriebliche Aufwendungen ~~ (16)  -383 572

-274 231
Beteiligungsergebnis (17) 18 28
Zinsergebnis . qas - 57 50
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstdtigkeit -313 209
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0

Ertrdge aus Verlustiibernahme (im Vorjahr: Aufgrund eines

Gewmnabfuhrungsvertrags abgefiihrter Gewinn) (26) -209

[ I I B
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KAPITALFLUSSRECHNUNG

Fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember IN MIO. € Anhang 2009 2008
Ergebnis vor Steuern und vor Gewinnabfiihrung -313 209
Abschreibungen/Zuschreibungen auf Sachanlagen 203 178
Verinderung der Pensionsriickstellungen 4
Cashflow vor Steuern -109 391
Abschreibungen auf Finanzanlagen a2 0
Verinderung der iibrigen Riickstellungen 9 63
Ergebnisaus dem Abgangvon Sachanlagen = 7
Verinderung der kurzfristigen Aktiva (ohne Finanzmittel) 6 37

Veranderung der iibrigen kurzfristigen Passiva

(ohne Finanzschulden) 13 -73
Mittelabfluss/-zufluss aus laufender Geschiftstatigkeit -73 285
Einzahlungen aus dem Abgang von Sachanlagen 12 13
Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 4 1
Auszahlungen fiir den Zugang von Sachanlagen 246 224
Einzahlungenaus dem Abgangvon Finanzanlagen 1§
Auszahlungen fiir den Zugang von Finanzanlagen - [ -20
Mittelfabfluss aus Investitionstatigkeit -231 -224

Aus-/Einzahlungen aus der kurzfristigen Konzernfinanzierung

aus der Ubertragung von Teilbetrieben =5 4
Einzahlungen aus der kurzfristigen Konzernfinanzierung 416 142
Mittelzufluss/-abfluss aus Finanzierungstitigkeit 303 -60
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestands -1 1
Finanzmittelbestand am Jahresanfang (19)

Finanzmittelbestand am Jahresende m _ -
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ENTWICKLUNG DES ANLAGEVERMOGENS

IN MIO. € Anschaffungs- und Herstellungskosten
Vortrag zum Ubertragung Zugdnge Um- Abginge Stand am
01.01.2009 von/an Kon- buchungen 31.12.2009
zerngesell-
schaften?
SACHANLAGEN

1. Grundstiicke, grundstiicks-

gleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten

auf fremden Grundstiicken

a) Grundstiicke 20 0 0 0 0 20
b) Geschafts-, Betriebs- und
andere Bauten 109 0 1 0 0 110

¢) Bahnkorper und Bauten

des Schienenwegs 5 0 0 0 0 5

2. Gleisanlagen, Streckenaus-

riistung und Sicherungsanlagen 18 0 0 0 0 18

3. Fahrzeuge fiir den Personen-
und Giiterverkehr 3.693 68 137 63 -9 3.952

4. Maschinen und maschinelle An-

lagen, die nicht zu Nummer 2

oder 3 gehoren 40 0 1 1 0 42
5. Andere Anlagen, Betriebs-und
Geschéftsausstattung 40 1 1 0 =2 40
6. Geleistete Anzahlungenund
Anlagen im Bau 97 0 50 -64 -2 81
4.022 69 190 0 -13 4.268
FINANZANLAGEN

1. Anteile an verbundenen

Unternehmen 58 0 2 0 0 60

2. Ausleihungen an verbundene

Unternehmen 11 0 0 0 =1l 10
3. Beteiligungen 45 0 0 0 0 45
114 0 2 0 -1 115

D Hierin ist der Kauf von Fahrzeugen von einer nicht zum DB-Konzern gehérigen Leasinggesellschaft enthalten, die die Fahrzeuge

zuvor an eine Konzerngesellschaft langfristig vermietet hatte.
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ANHANG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2009

VORBEMERKUNGEN

DerJahresabschluss der DB Schenker Rail Deutschland AGist nach den Vorschriften des Handelsgesetz-
buchs (HGB) und des Aktiengesetzes (AktG) in der Fassung des vom Bundesrat verabschiedeten
Gesetzes vom 3. April 2009 (BilMoG) sowie der Verordnung iiber die Gliederung des Jahresabschlusses
von Verkehrsunternehmen aufgestellt. Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, sind gesetzlich
vorgesehene Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zusammengefasst. Der Anhang
enthilt die erforderlichen Einzelangaben und Erlduterungen. Auf die Angaben zu den Honoraren des
Abschlusspriifers der Gesellschaft wurde verzichtet, weil diese Angaben im Konzernabschluss der
Deutschen Bahn AG (DB AG) enthalten sind.

Bei den Gesellschaften des Deutsche Bahn Konzerns (DB-Konzern) wurde von der Moglichkeit
der freiwilligen vorzeitigen Anwendung der erstmals ab dem 1. Januar 2010 beziehungsweise auf
Abschliisse fiir das nach dem 31. Dezember 2009 beginnende Geschiftsjahr verpflichtend anzuwen-
denden HGB-Vorschriften in der Fassung des BilMoG kein Gebrauch gemacht.

Zum 1. Miérz 2009 hat die DB Schenker Rail Deutschland AG im Zusammenhang mit der orga-
nisatorischen Neuausrichtung des Geschiftsfelds DB Schenker Rail ibergreifende Funktionen im
Wege der Einzelrechtsnachfolge auf die DB Schenker Rail GmbH iibertragen. Im Rahmen dieser Uber-
tragung hat die DB Schenker Rail Deutschland AG zum 1. Mdrz 2009 218 Mitarbeiter tibertragen. Dar{iber
hinaus wurden Riickstellungen fiir Pensionen in Hohe von 2 Mio. € und sonstige Riickstellungen in
Hohe von 3 Mio. € von der DB Schenker Rail Deutschland AG iibertragen. Zum Ausgleich erhielt die
DB Schenker Rail GmbH von der DB Schenker Rail Deutschland AG Cashpool-Guthaben (Forderungen
aus der Konzernfinanzierung) in Héhe von 5 Mio. €.

(1) Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sind gegeniiber dem Vorjahr unverdndert.

Erworbene, im Einzelfall geringerwertige Software wird im Anschaffungsjahr vollstindig als
Aufwand verrechnet.

Das Sachanlagevermdgen ist mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten und, soweit abnutzbar,
unter Beriicksichtigung planmifRiger Abschreibungen bewertet. Auflerplanméflige Abschreibungen
auf niedrigere beizulegende Werte werden gegebenenfalls vorgenommen.

Die Herstellungskosten umfassen neben den Einzelkosten auch Material- und Fertigungsgemein-
kosten sowie planmifige Abschreibungen. Gemeinkosten und Abschreibungen sind auf Basis der
bei normaler Beschiftigung und unter wirtschaftlichen Bedingungen anfallenden Kosten ermittelt.
Zinsen auf Fremdkapital und Verwaltungskosten werden nicht in die Herstellungskosten einbezogen.

Die planmifligen Abschreibungen erfolgen unter Zugrundelegung der betriebsgewéhnlichen
Nutzungsdauern linear. Die Abschreibungen werden grundsétzlich entsprechend den steuerlichen
Abschreibungstabellen ermittelt und erfolgen »pro rata temporis«.
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Die Nutzungsdauern der wesentlichen Gruppen sind folgender Tabelle zu entnehmen:

Jahre

Geschéfts-, Betriebs- und andere Bauten 10-50
‘Bahnkorper, Bricken 75
‘Hochbauten und iibrige bauliche Anlagen ~~~ 10-50
“Signalanlagen 20
Fernmeldeanlagen 5-20
‘Lokomotiven, Giiterwagen . 153
Maschinenund maschinelle Anlagen 8-15
Sonstige technische Anlagen, Maschinen und Fahrzeuge 5-25
Betriebs-und Geschaftsausstattung 3-13

Geringerwertige Anlagegegenstinde im Einzelwert bis 2.000 € werden im Zugangsjahr voll abge-
schrieben und als Abgang ausgewiesen.

Finanzanlagen sind mit Anschaffungskosten, gegebenenfalls unter Vornahme auflerplanméfiiger
Abschreibungen, ausgewiesen.

Die Vorrite sind zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet, bei Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffen wird im Wesentlichen die Durchschnittsmethode angewandt (zu den Bestandteilen
der Herstellungskosten siehe Anlagevermogen).

Risiken in den Besténden, die sich aus eingeschrinkter Verwendbarkeit, langer Lagerdauer, Preis-
dnderungenam Beschaffungsmarkt oder sonstigen Wertminderungenergeben, sind durch Abwertungen
berticksichtigt.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde sind mit ihrem Nennbetrag angesetzt, soweit
nicht in Einzelféllen ein niedrigerer Wertansatz geboten ist. Erkennbaren insolvenz- oder bonitats-
bedingten Risiken wird durch Einzel- beziehungsweise pauschalierte Einzelwertberichtigungen Rech-
nung getragen. Pauschalwertberichtigungen werden in Hohe von 1% des Nettoforderungsbetrags
gebildet. Aufwendungen fiir Wertberichtigungen aufgrund von reklamationsbedingten Risiken (Preis-
stellung, Leistungserbringung und Ahnliches) werden im Regelfall als Erlésschmilerungen von den
Umsatzerlosen beriicksichtigt.

Bankguthaben und Schecks sind zu Anschaffungskosten bewertet.

Pensionsriickstellungen werden mit dem Teilwert gemaf § 6a EStG passiviert. Im Jahresabschluss
sind die Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck zugrunde gelegt. Die Hohe der Riickstellungen
wird nach versicherungsmathematischen Methoden mit einem Rechnungszinssatz von unverdndert
6% p.a. ermittelt.

Analog zu den Pensionsriickstellungen werden weitere personalbezogene Riickstellungen nach
versicherungsmathematischen Grundsitzen gemaf den Richttafeln 2005 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck
gebildet. Die zu verwendenden Rechnungszinssitze betragen 6 % p.a. fiir Vorruhestands- und Sterbe-

geldriickstellungen und 5,5% p. a. fiir Altersteilzeit- und Jubildumsriickstellungen.

Bericht des Aufsichtsrats
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Der Rechnungszinssatz zur Berechnung des Barwerts der Haftpflichtrenten betrug im Berichts-
jahr 5% p.a. (im Vorjahr: 5,75% p.a.). Alle anderen Riickstellungen sind in Hohe des Betrags angesetzt,
der nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist. Die Riickstellungen tragen allen
erkennbaren bilanzierungspflichtigen Risiken Rechnung. Die sonstigen Riickstellungen werden auf
Vollkostenbasis ermittelt. Risiken fiir nicht abgeschlossene Schadensfille und Prozesse werden grund-
sitzlich erst ab einer Eintrittswahrscheinlichkeit von 50 % erfasst.

Erhaltene Anzahlungen sind zum Barwert angesetzt. Alle {ibrigen Verbindlichkeiten sind mit
ihrem Riickzahlungsbetrag ausgewiesen.

Fremdwihrungsforderungen beziehungsweise Fremdwihrungsverbindlichkeiten sowie Bank-
guthaben in Fremdwihrung werden mit dem Euro-Referenzkurs beziehungsweise dem Devisenkurs
am Buchungstag oder dem jeweils niedrigeren beziehungsweise hoheren Kurs am Bilanzstichtag
umgerechnet.

Forderungen und Verbindlichkeiten gegen verbundene Unternehmen und Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht, werden bei Bestehen einer Aufrechnungslage im Sinne des
§ 387 BGB miteinander saldiert. Forderungen und Verbindlichkeiten gegen Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhiltnis besteht, betreffen Beteiligungsunternehmen der DB AG.

Die Tétigkeit der zugewiesenen Beamten im DB-Konzern beruht auf einer gesetzlichen Zuweisung
im Rahmen des Eisenbahnneuordnungsgesetzes, Art.2 § 12 ENeuOG. Fiir die Arbeitsleistung der zuge-
wiesenen Beamten erstattet die DB Schenker Rail Deutschland AG dem Bundeseisenbahnvermdgen
(BEV) die Kosten, die anfallen wiirden, wenn anstelle des zugewiesenen Beamten eine Tarifkraft als
Arbeitnehmerbeschiftigt werden wiirde (Als-ob-Abrechnung). Deshalb werden die dem BEV erstatteten
Personalkosten der zugewiesenen Beamten aufgrund der wirtschaftlichen Betrachtungsweise unter
den Personalaufwendungen ausgewiesen.

Abweichend von der in § 275 Abs.2 HGB vorgeschriebenen Gliederung der Gewinn- und Verlust-
rechnung werden die sonstigen Steuern nicht unter dem hierfiir vorgesehenen Posten Nr.19 erfasst,
daes sich hierbei um Kostensteuern handelt. Diese werden unter den sonstigen betrieblichen Aufwen-
dungen ausgewiesen.

ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ
(2) Anlagevermégen
Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist dem Anlagegitter auf den Seiten 28 -29 zu entnehmen.
Erhaltene Zuschiisse in Hoéhe von 4 Mio. € (im Vorjahr: 1 Mio. €) sind von den Anlagezugingen
abgesetzt.
Im Geschiftsjahr wurden auflerplanméflige Abschreibungen in Hohe von 19 Mio. € (im Vorjahr:
2 Mio. €) auf Sachanlagen vorgenommen.
In den Abschreibungen sind Abschreibungen auf geringwertige Anlagegegenstinde von 1 Mio. €
(im Vorjahr: 1 Mio. €) enthalten.



(3) Vorrdte

IN MIO. € 2009 2008
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 21 22
Unfertige Leistungen 10 12

Wertberichtigungen zur Beriicksichtigung des strengen Niederstwertprinzips und Gingigkeits-
abschlige sind in Hohe von 5 Mio. € (im Vorjahr: 5 Mio. €) gebildet.

Im Berichtsjahr wurden Materialien mit einem Lagerwert von 0,6 Mio. € (im Vorjahr: 0,3 Mio. €)
verschrottet.

Die unfertigen Leistungen betreffen mit 7 Mio. € (im Vorjahr: 11 Mio. €) noch nicht abgerechnete
Beforderungsleistungen (Triebfahrzeug- und Triebfahrzeugfiihrerleistungen) fiir auslindische Bahnen.

(4) Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdnde

IN MIO. € 2009 2008
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 97 86
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 378 90

Forderungen gegen Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhaltnis besteht 8 10

Sonstige Vermdgensgegenstdnde 27 18

Die Wertberichtigungen auf Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde belaufen sich auf
6 Mio. € (im Vorjahr: 6 Mio. €).

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen beinhalten den Anspruch auf Verlustausgleich
in Hohe von 313 Mio. €, Forderungen aus Gewinnabfiihrungsvertrigen in Hohe von 19 Mio. € (im Vor-
jahr: 23 Mio. €) und Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von 46 Mio. € (im Vorjahr:
51 Mio. €). Hierbei wurden 35 Mio. € mit Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen verrechnet
(im Vorjahr: 38 Mio. €). Im Vorjahr waren zudem Forderungen aus dem Cashpooling in Héhe von
16 Mio. € enthalten. Die Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht,
beinhalten Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 8 Mio. € (im Vorjahr: 10 Mio. €).
Es wurden 3 Mio. € (im Vorjahr: 2 Mio. €) mit Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
verrechnet.

Die sonstigen Vermogensgegenstidnde enthalten mit 9 Mio. € drei zur Verduflerung vorgesehene
Lokomotiven. Der Vorjahresausweis betraf mit 7 Mio. € geleistete Anzahlungen fiir diese Lokomotiven.
Steuererstattungsanspriiche belaufen sich auf 10 Mio. € (im Vorjahr: 6 Mio. €).

Bis auf sonstige Vermogensgegenstidnde in Hohe von 2 Mio.€ (im Vorjahr: 1 Mio. €) gehen die
Restlaufzeiten simtlicher Forderungen nicht iiber ein Jahr hinaus.

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden
Lagebericht
Jahresabschluss
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(5) Gezeichnetes Kapital
Das gezeichnete Kapital betrdgt 256 Mio. €. Das Grundkapital ist eingeteilt in 51.200.000 auf den
Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien. Die Anteile werden vollstindig von der DB Schenker
Rail GmbH, Mainz, gehalten.

(6) Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage in Hohe von insgesamt 209 Mio. € (im Vorjahr: 209 Mio. €) setzt sich zusammen
aus dem Betrag, um den der in der Er6ffnungsbilanz zum 1. Januar 1999 anzusetzende Wert der Sach-
einlage, dieim Rahmen der Ausgriindung von der DB AG erbracht wurde, das Grundkapital {ibersteigt,
abziiglich des im Rahmen der Umstellung des gezeichneten Kapitals von DM auf Euro entnommenen
Betrags im Jahr 2001. Dariiber hinaus erfolgten durch die DB Schenker Rail GmbH Zuftihrungen
zur Kapitalriicklage zur Starkung der Eigenkapitalbasis zum 1. Januar 2007 in H6he von 29 Mio. € und
zum 1. Januar 2008 im Rahmen der Immobilienneuzuordnung in Héhe von 1 Mio. €.

(7) Riickstellungen

IN MIO. € 2009 2008
Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 91 92
Steuerriickstellungen 4 3
Sonstige Riickstellungen 410 385

osgesame ] o]

Den Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen wurden im abgelaufenen Geschifts-
jahr 6 Mio. € zugefiihrt (im Vorjahr: 8 Mio. €). Die dhnlichen Verpflichtungen enthalten Riickstellungen
fiir Deferred Compensation in Hoéhe von 4 Mio. € (im Vorjahr: 4 Mio. €).

Die sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

IN MIO. € 2009 2008
Verpflichtungen im Personalbereich 113 115

Ubrige Risiken 35 37

N BT BT

Die Verpflichtungen im Personalbereich betreffen vorallem Urlaubsanspriiche, Arbeitsmehrleistungen,

Tantiemen sowie Altersteilzeit-, Vorruhestands- und Jubildumsverpflichtungen. Sozialplan- und 4hn-
liche Aufwendungen werden in der Riickstellung fiir Restrukturierungsmafinahmen beriicksichtigt.
Im Geschiftsjahr wurde diese mit 13 Mio. € (im Vorjahr: 9 Mio. €) in Anspruch genommen und 8 Mio. €
(im Vorjahr: 9 Mio. €) zugefithrt. Im Vorjahr wurden 25 Mio. € aufgelost.

Die iibrigen Risiken fassen alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten zusammen.

Beider DB AG ist zentral eine Riickstellung fiir Archivierungskosten gebildet worden.
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(8) Verbindlichkeiten

IN MIO. € 2009 davon mit Restlaufzeit 2008
bis 1 Jahr 1 bis 5 Jahre liber 5 Jahre

Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 5 5 - - 7

Erhaltene Anzahlungen

auf Bestellungen 203 11 57 135 213

Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 70 66 4 = 59

Verbindlichkeiten gegeniiber

verbundenen Unternehmen 1.497 632 250 615 1.191

Verbindlichkeiten gegeniiber

Unternehmen, mit denen ein

Beteiligungsverhdltnis besteht 4 4 = - 4
Sonstige Verbindlichkeiten 18 12 3 3 17
davon aus Steuern (7) (6)

davon im Rahmen der

sozialen Sicherheit (0) (0)

davon zinspflichtig (1.265) (400) (250) (615) (764)

Die erhaltenen Anzahlungen beinhalten eine Vorauszahlung fiir einen langfristigen Transportvertrag.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen betreffen im Wesentlichen Dar-
lehensverbindlichkeiten in Héhe von 865 Mio. € (im Vorjahr: 764 Mio. €) sowie kurzfristige Cashpool-
Verbindlichkeiten in Hohe von 400 Mio. €. Dariiber hinaus sind Zinsverpflichtungen in Héhe von
13 Mio. € (im Vorjahr: 9 Mio. €) und die Umsatzsteuer in Héhe von 55 Mio. € (im Vorjahr: 52 Mio. €)
enthalten. Die ibrigen Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen beinhalten Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 164 Mio. € (im Vorjahr: 157 Mio. €). Im Vorjahr
wurde zudem die Verbindlichkeit zur Ergebnisabfiihrung in Héhe von 209 Mio. € ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten gegentliber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht,
beinhalten ausschliefllich Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

(9) Passiver Rechnungsabgrenzungsposten
Der passive Rechnungsabgrenzungsposten enthilt {iberwiegend vereinnahmte Vorauszahlungen fiir
kiinftige Bereitstellungs- und Instandhaltungsleistungen.
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(10) Haftungsverhdltnisse

IN MIO. € 2009 2008
Haftungsverhaltnisse aus der Bestellung von Sicherheiten fiir fremde Verbindlichkeiten 9 51

Die Haftungsverhiltnisse aus der Bestellung von Sicherheiten fiir fremde Verbindlichkeiten betreffen
Verbindlichkeiten der DB AG gegeniiber der Europdischen Gesellschaft fiir die Finanzierung von
Eisenbahnmaterial (EUROFIMA), Basel/Schweiz. Fiir Kredite der EUROFIMA an die DB AG hat die

DB Schenker Rail Deutschland AG Fahrzeuge fiir den Giiterverkehr zur Sicherung an die EUROFIMA
tibereignet.

(11) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

IN MIO. € 2009 2008
Bestellobligo fiir Investitionen 587 932
Verpflichtungen aus Miet-, Leasing- und anderen Drittschuldverhaltnissen 1030 916
""" davon gegeniiber verbundenen Unternehmen ~ (83)  (663)

Die Verpflichtungen aus Miet-, Leasing- und anderen Drittschuldverhiltnissen werden mit dem Nomi-
nalwert ausgewiesen. Leasing hat fiir die Fremdfinanzierung betriebsnotwendiger Vermogensgegen-
stinde nur eine untergeordnete Bedeutung. Insgesamt wurden im Geschiftsjahr 2009 Leasingraten
(ohne Finanzierungsleasing) in Héhe von 20 Mio. € (im Vorjahr: 20 Mio. €) gezahlt.

Die zukiinftigen Verpflichtungen aus Miet-, Leasing- und anderen Drittschuldverhiltnissen werden
wie folgt fallig:

IN MIO. € 2009 2008
Falligkeiten:
Cfalighisljahe 254 256
 falliglbisSjaee sar 510
 faligdberSjahre 235 150

N T R
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ERLAUTERUNGEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
(12) Umsatzerlose

IN MIO. € 2009 2008
MARKTBEREICHY
C o Momtan 798 1129
Chemie g5 563
© Baustoffe, Industrie-/Konsumgater ¢ 605 691
© Awtomotive 292 367
©Intermodal s87 745
CoUbrige n 7
2.778 3.502
‘Sonstige Umsatzerlose 49 174

D Die Aufteilung erfolgt nach Exrgebnisverantwortung, im Vorjahr erfolgte die Aufteilung nach Giiterbereichen.
Die Umsatzerlose werden etwa je zur Hélfte im Binnenverkehr und im internationalen Verkehr erzielt.
(13) Sonstige betriebliche Ertrdge

IN MIO. €

Leistungen fiir Dritte

Ubrige sonstige betriebliche Ertrige 9 21

N ST BT

davon periodenfremd (11) (50)
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(14) Materialaufwand

IN MIO. € 2009 2008
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 353 412
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.163 1.158
Aufwendungen fiir Instandhaltungen 263 354

N BT BT

Diefiirselbst erstellte Anlagen bezogenen Lieferungen und Leistungen sind im Materialaufwand erfasst.
Die Aktivierung im Anlagevermdgen erfolgt iiber andere aktivierte Eigenleistungen.

Die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen betreffen im Berichtsjahr mit 149 Mio. € die Anmie-
tung von Ortlicher Infrastruktur (Serviceeinrichtungen) bei der DB Netz AG und der DB RegioNetz
Infrastruktur GmbH. Diese Aufwendungen wurden im Vorjahr mit 145 Mio. € im sonstigen betrieb-
lichen Aufwand erfasst.

(15) Personalaufwand
IN MIO. € 2009 2008
LOHNE UND GEHALTER
fir Atbeitnehmer 543 542
fir zugewiesene Beamte
© Zahlungan das BEV gem3R Art. 2 § 21 Abs. 1 und 2 Eisenbahnnevordnungsgesetz 20 231
© direkt ausgezahlte Nebenbezige 0 16
Gesamt 783 789

SOZIALE ABGABEN UND AUFWENDUNGEN FUR ALTERSVERSORGUNG
UND FUR UNTERSTUTZUNG

fiir Arbeitnehmer 116 116
firzugewiesene Beamte
© Zahlungan das BEV gemiR Art. 2 § 21 Abs. 1 und 2 Eisenbahnneuordnungsgesetz o 51

Gesamt 165 167
""" davon fir Altersversorgung @) (10

Die im Geschiftsjahr 2009 gezahlten besitzstandswahrenden Zulagen von 13 Mio. € (im Vorjahr:
9 Mio. €) sind gegen die Riickstellungen verrechnet worden.
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(16) Sonstige betriebliche Aufwendungen

IN MIO. € 2009 2008
Mieten und Pachten 160 330
‘Beratungund sonstige Leistungen Dritter 170 183
‘Reise-und Reprasentationskosten o 15

Aufwendungen aus der Bildung von Wertberichtigungen auf Forderungen

und der Ausbuchung von Forderungen 1 3

Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen

m-m

davon periodenfremd (1)

davon sonstige Steuern (0) (0)

(17) Beteiligungsergebnis

IN MIO. € 2009 2008
Ertrdge aus Beteiligungen 1 6
""" davon aus verbundenen Unternehmen (3 ()
Ertrige aus Gewinnabfihrungsvertragen i'9 """"""""" é'z"

Abschreibungen auf Finanzanlagen

N I B

(18) Zinsergebnis

IN MIO. € 2009 2008
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1 4
""" davon aus verbundenen Unternehmen @ @3
Zinsenund dhnliche Aufwendungen -5 54
" davonanverbundene Unternehmen -45 (-40)

N S N
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ERLAUTERUNG ZUR KAPITALFLUSSRECHNUNG
Der Aufbau der Kapitalflussrechnung entspricht dem vom Deutschen Standardisierungsrat des
Deutschen Rechnungslegungs Standards Committee e. V. (DRSC) entwickelten Deutschen Rechnungs-
legungs Standard Nr. 2 (DRS 2) Kapitalflussrechnung.

In der Kapitalflussrechnung sind die Zahlungsstrome nach den Bereichen laufende Geschifts-
tatigkeit, Investitionstétigkeit und Finanzierungstitigkeit gegliedert. Innerhalb des Mittelflusses aus
laufender Geschiftstétigkeit wird auch der Cashflow vor Steuern ausgewiesen.

(19) Finanzmittelbestand
Der Finanzmittelbestand umfasst den in der Bilanz ausgewiesenen Bestand an Zahlungsmitteln
(Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks).

In den Finanzmittelbestand sind definitionsgeméfs die Verbindlichkeiten gegen die DB Mobility
Logistics AG (DBML AG) aus dem Cashpooling von 400 Mio. € (im Vorjahr Forderungen aus Cash-
pooling: 16 Mio. €) und die Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten von 5 Mio. € (im Vorjahr:
7 Mio. €) nicht einbezogen.

SONSTIGE ANGABEN

(20) Mitteilung nach § 20 AktG

Die DB Schenker Rail GmbH hat der DB Schenker Rail Deutschland AG am 2. Februar 2000 nach
§20 AktG mitgeteilt, dass sie alleinige Aktiondrin ist.

(21) Konzernzugehdérigkeit
Die DB Schenker Rail Deutschland AG ist Tochterunternehmen der DB Schenker Rail GmbH, Mainz,
und wird in den Konzernabschluss der DB AG als oberstes Mutterunternehmen einbezogen, der
entsprechend den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind und den dazu nach § 315a Abs.1 HGB
erginzenden handelsrechtlichen Vorschriften erstellt wird. Die DB Schenker Rail Deutschland AG ist
auch Gesellschaft des Teilkonzern DB ML AG, fiir den der Konzernabschluss fiir den kleinsten
Kreis von Unternehmen aufgestellt wird. Der Teilkonzernabschluss der DB ML AG wird nicht im elek-
tronischen Bundesanzeiger veroffentlicht.

Entsprechend der Befreiungsregelung des § 291 HGB wird fiir die DB Schenker Rail Deutschland AG
kein Teilkonzernabschluss erstellt.

Der Konzernabschluss der DB AG wird beim elektronischen Bundesanzeiger bekannt gemacht

und ist unter www.ebundesanzeiger.de erhéltlich.



(22) Anteilsbesitz
Die vollstindige Aufstellung iiber den Anteilsbesitz (§ 285 Nr.11 HGB) wird gemaf § 287 HGB durch
Einreichung beim Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers bekannt gemacht, sie ist Bestandteil
des Anhangs und ist diesem beigefiigt.

Grundlage fiir diein der Aufstellung des Anteilsbesitzes enthaltenen Angaben zu Eigenkapital und
Jahresergebnis sind zum 31. Dezember 2009 erstmals die nach den einheitlichen IFRS-Bilanzierungs-
grundsitzen des DB-Konzerns aufgestellten Jahresabschliisse der Beteiligungsunternehmen.

(23) Beschdftigte

IN VZP am Jahresende im Jahresdurchschnitt
2009 2008 2009 2008

Arbeitnehmer 12.945 13.651 13.316 13.563

Zugewiesene Beamte ¢ 6212 6612 6423 6714

Zwischensumme 19.157 20.263 19.739 20.277

Auszubildende 1257 1220 1125 1 1.003

Die Zahl der Mitarbeiter wird innerhalb des DB-Konzerns zur besseren Vergleichbarkeit in Vollzeit-
personen (VZP) angegeben. Teilzeitbeschiftigte Mitarbeiter werden demnach entsprechend ihrem
Anteil an der tariflichen Jahresarbeitszeit in VZP umgerechnet.

Beamte sind in der Regel mit Eintragung der DB Schenker Rail Deutschland AG dieser kraft
Art.2 §12 Eisenbahnneuordnungsgesetz zugewiesen worden (»zugewiesene Beamte«). Sie arbeiten
fiir die DB Schenker Rail Deutschland AG, ihr Dienstherrist das BEV.
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(24) Mitglieder und Gesamtbeziige des Vorstands und des Aufsichtsrats
Dem Vorstand gehérten im Geschdftsjahr 2009 und danach an:

©

Dr. Alexander Hedderich
Vorsitzender des Vorstands,
Berlin

- seit 1.Januar 2010 -

(-4

Dr. Klaus Kremper
Vorsitzender des Vorstands,
Mainz

- bis 31. August 2009 -

(- 2

Michael Anslinger

Ressort Finanzen/Controlling,

Limburg-Offheim

a) RBH Logistics GmbH

b) Mitteldeutsche Eisenbahn GmbH (Beirat) )
TFG Transfracht Internationale Gesellschaft
fur kombinierten Verkehr mbH & Co.KGY

o

Eckart Fricke

Ressort Produktion,

Darmstadt

- bis 31. Dezember 2009 -

a) DB JobService GmbH

b) Cux Port GmbH (Beirat)
Fahrhafen Sassnitz GmbH (Beirat)

[ 2

Dr. Christian Kuhn

Ressort Produktion,

Berlin

- bis 28.Februar 2009 und seit 1.Januar 2010 -

a) RBH Logistics GmbH (Vorsitz) )

b) DB Schenker Rail Scandinavia A/S,
Taastrupt/Danemark 1)
Rail Euro Concept SAS, Paris/Frankreich?
BLS Cargo AG, Bern/Schweiz (Verwaltungsrat) )

(-4

Dr. Rudolf Miiller
Ressort Personal,

Bad Soden/Taunus

a) RBH Logistics GmbHD

b) DEVK Allgemeine Lebensversicherungs-AG (Beirat)

Bahn-Betriebskrankenkasse (Verwaltungsrat)
Signal Iduna Gruppe (Beirat)

(-4

Otto G. Niederhofer

Ressort Produktionsgesellschaften Region Central,
Bonn

- seit 1. Marz 2010 -

b) DB Schenker Tabor S.A.

o

Karsten Sachsenrdder

Ressort Sales Managament,

Wiesbaden

b) Mitteldeutsche Eisenbahn GmbH
(Beirat, Vorsitz) 1)

o

Edmund Schlummer

Ressort Region Central,

Zierenberg

- vom 1.Juni bis 31. Dezember 2009 -

a) DB Fahrzeuginstandhaltung GmbH

b) BLS Cargo AG, Bern/Schweiz (Verwaltungsrat) 1)
DB Schenker Rail Scandinavia A/S,
Taastrupt/Danemark!)



(- 2

Hans-Georg Werner

Ressort Intermodal,

Siefersheim

- bis 31. Dezember 2009 -

b) Kombiverkehr Deutsche Gesellschaft
fur kombinierten Giterverkehr GmbH & Co.KG
(Verwaltungsrat) 1)
METRANS a.s., Prag/Tschechien?
POLZUG Intermodal GmbH?Y
TFG Transfracht Internationale Gesellschaft
fur kombinierten Verkehr mbH & Co.KG 1
NUCLEAR CARGO + SERVICE GmbH

Als Aufsichtsratsmitglieder waren bestellt:

[ 2

Dr. Karl-Friedrich Rausch

Vorsitzender des Aufsichtsrats (seit 29.Juni 2009),
Mitglied des Vorstands der DB Mobility Logistics AG,
Weiterstadt

a) DB Fernverkehr AGD

DB Regio AGY

Schenker AG (Vorsitz) D

DB Zwolfte Vermbgensverwaltungs AG (Vorsitz) V)
DEVK Allgemeine Versicherungs-AG

DB Schenker Rail GmbH (Vorsitz) V)

DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung

b

-

Sach- und HUK-Versicherungsverein a.G.

Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn

(-4

Dr. Norbert Bensel

Vorsitzender des Aufsichtsrats,

Mitglied des Vorstands der DB Mobility Logistics AG,
Berlin

- bis 31. Mai 2009 -

a) DB Regio AGY

Schenker AG (Vorsitz) V)

DB Services Immobilien GmbH +

Schenker Deutschland AG (Vorsitz) V)

DEVK Riickversicherungs- und Beteiligungs-
Aktiengesellschaft

Praktiker Bau- und Heimwerkermarkte AG
Praktiker Bau- und Heimwerkermarkte Holding AG
Sparda-Bank Berlin eG

Schenker&Co AG, Wien/Osterreich (Vorsitz) 1)
BLG LOGISTICS GROUP AG & Co. KG (Beirat)

DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung

b

-~

Sach- und HUK-Versicherungsverein a.G.
Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn
IAS Institut fiir Arbeits- und Sozialhygiene Stiftung
(Beirat)

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden
Lagebericht
Jahresabschluss

Bericht des Aufsichtsrats

(- 2

Dr. Christoph Wolff

Ressort Internationales und Netzmanagement,

Bad Homburg v.d. H.

- bis 20. Mai 2009 -

b) BLS Cargo AG, Bern/Schweiz (Verwaltungsrat) V)
DB Schenker Rail Scandinavia A/S,
Taastrupt/Danemark?)

Rail Euro Concept SAS, Paris/Frankreich (Vorsitz) 1)
Rail Traction Company S.p.A., Bozen/Italien
(Verwaltungsrat) V)

Transportes Ferroviarios Especiales, S.A.,
Madrid/Spanien

o

Wolfgang Zell*

Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats,

Bereichsvorstand Giiterverkehr

der TRANSNET Gewerkschaft,

Scharbeutz

a) DB Mobility Logistics AG
DEVK Allgemeine Versicherungs-AG (Vorsitz)
DEVK Vermogensvorsorge- und Beteiligungs-AG
Sparda-Bank Berlin eG (Vorsitz)

(-4

Erika Albers*

Stellvertretende Vorsitzende des Gesamtbetriebsrats
der DB Schenker Rail Deutschland AG,

Mainz

(-4
Gerd Becht
Mitglied des Vorstands der Deutschen Bahn AG,
Mitglied des Vorstands der DB Mobility Logistics AG,
Bad Homburg
- seit 1.September 2009 -
a) DB International GmbH?Y
DB Sicherheit GmbHD
b) DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung
Sach- und HUK-Versicherungsverein a.G.
Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn
(Beirat)
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(-2
Dr. Josef Blank
Leiter Vorstandsbiiro Corporate Secretary
der Deutschen Bahn AG,
Berlin
a) DB Mobility Logistics AG
Schenker AG
DB International GmbH

o
Dr. Lutz Biicken
Angestellter der Deutschen Bahn AG,
Berlin
a) DB Fahrzeuginstandhaltung GmbH (Vorsitz)
DB International GmbH
DB Systel GmbH
b) DEVK Allgemeine Lebensversicherungs-AG (Beirat)

(- 2

Joachim Fried

Leiter Wirtschaft, Politik und Regulierung der
Deutschen Bahn AG,

Berlin

a) DB Fernverkehr AG

(-2

Thomas Gelling*

Geschaftsfiihrer der Tarifabteilung der GDL
Gewerkschaft der Lokomotivfiihrer,
Miihlheim am Main

- seit 1.Juli 2009 -

o

Michael Harting

Ministerialdirigent Landverkehr im Bundesministerium

fiir Verkehr, Bau und Stadtentwicklung,

Bornheim

a) DB Fernverkehr AG

b) DEGES, Deutsche Einheit FernstraRenplanungs-
und -bau GmbH

o
Jorg Hensel*
Vorsitzender des Gesamtbetriebsrats
der DB Schenker Rail Deutschland AG,
Vorsitzender des Spartenbetriebsrats
der DB Mobility Logistics AG,
Hamm
a) Deutsche Bahn AG

DB Mobility Logistics AG
b) DEVK Pensionsfonds-AG (Beirat)

o
Ulrich Homburg
Mitglied des Vorstands der DB Mobility Logistics AG,
Glashitten
- seit 14.Juli 2009 -
a) DB Fernverkehr AG (Vorsitz)V
DB Regio AG (Vorsitz)
DB Vertrieb GmbH (Vorsitz) 1)
DEVK Allgemeine Lebensversicherungs-AG

(-4
Klaus-Dieter Hommel*
Bundesvorsitzender der Verkehrsgewerkschaft GDBA,
Frankfurt am Main
a) Deutsche Bahn AG
DEVK Pensionsfonds-AG
DEVK Rechtsschutz-Versicherungs-AG
b) DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung
Lebensversicherungsverein a.G.
Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn
DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung
Sach- und HUK-Versicherungsverein a.G.

Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn

(-4

Dr. Markus Hunkel

Leiter Strategie Transport und Logistik
der DB Mobility Logistics AG,
Dietzenbach

- seit 26.)Januar 2009 -

a) Schenker AG

o

Jurgen Ketter*

Leiter Angebotsmanagement und Traktionsplanung
Ganzzug der DB Schenker Rail Deutschland AG,
Heidesheim



(- 2

Giinther Kinscher*

Stellvertretender Bundesvorsitzender der GDL,

Bebra

- bis 1.Juli 2009 -

b) DBV-Winterthur Lebensversicherung AG (Beirat)
DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung
Lebensversicherungsverein a.G.

Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn
(Beirat)
Sparda-Bank Hessen eG (Beirat)

(-4
Ralf Klein-Bélting
Generalbevollméchtigter Konzernmarketing und
Kommunikation der Deutschen Bahn AG,
Berlin
- bis 31.Juli 2009 -
a) DB Fernverkehr AG
DB Regio AG
Schenker AG
b) AMEROPA-REISEN GmbH

[- 2

Axel Marschall

Vorsitzender Automotive bei der

DB Schenker Rail GmbH,

Frankfurt am Main

- bis 17.November 2009 -

a) Schenker AG

b) Transportes Ferroviarios Especiales, S.A.,
Madrid/Spanien

[- 2

Volker Pretorius*

Vorsitzender des Betriebsrats der
DB Schenker Rail Deutschland AG,
Obermoschel

o

Mario Rei8*

Mitglied des Betriebsrats im Wahlbetrieb C6 der
DB Schenker Rail Deutschland AG,

Siiptitz

[ 2

Dr. Ulrich Teichmann

Referatsleiter im Bundesministerium der Finanzen,
Bonn

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden
Lagebericht
Jahresabschluss

Bericht des Aufsichtsrats

(- 2

Knut Utermann*

Mitglied des Gesamtbetriebsrats der
DB Schenker Rail Deutschland AG,
Hamburg

(- 2

Ulrich Weber

Mitglied des Vorstands der Deutschen Bahn AG,
Mitglied des Vorstands der DB Mobility Logistics AG,
Krefeld

- seit 18.November 2009 -

a) DB Regio AGY

Schenker AGV

DB Gastronomie GmbH (Vorsitz) 1)

DB JobService GmbH (Vorsitz) 1)

HDI-Gerling Industrie Versicherung AG
HDI-Gerling Sach Serviceholding AG

DB Dienstleistungen GmbH (Beirat) )

DB Zeitarbeit GmbH (Beirat, Vorsitz)

DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung

b

=

Lebensversicherungsverein a.G.

Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn
DEVK Deutsche Eisenbahn Versicherung

Sach- und HUK-Versicherungsverein a.G.
Betriebliche Sozialeinrichtung der Deutschen Bahn
RAG BILDUNG GmbH (Beirat, Vorsitz)

(- 2

Biilent Yildiz*

Angestellter der DB Schenker Rail Deutschland AG,
Karlsruhe

Aufsichtsratsmitglied der Arbeitnehmer
1) Konzerninternes Mandat
a) Mitgliedschaft in anderen gesetzlich

zu bildenden Aufsichtsraten
b) Mitgliedschaft in vergleichbaren in-
und auslandischen Kontrollgremien von

Wirtschaftsunternehmen

Angabe der Mandate jeweils bezogen auf den 31. Dezem-
ber 2009 beziehungsweise auf den Zeitpunkt des
Ausscheidens im Jahr 2009. Bei einem Eintritt nach dem
31.Dezember 2009 wird auf den Zeitpunkt des Eintritts
abgestellt.
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INTE 2009 2008
Gesamthbeziige des Aufsichtsrats 50 69

Die Beziige aller Vorstandsmitglieder werden im Rahmen von Managementvertridgen durch die
DBML AG in Form von Pauschalen in Rechnung gestellt und sind in den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen enthalten. Somit entfallen die Angaben nach § 285 Nr.9 HGB.

(25) Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Ereignisse nach dem Bilanzstichtag sind im Lagebericht erldutert.

(26) Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag
Der ansonsten auszuweisende Jahresfehlbetrag wird aufgrund eines mit der DB Schenker Rail GmbH,

Mainz, bestehenden Beherrschungs- und Gewinnabfithrungsvertrags von dieser ausgeglichen.

Mainz, den 2. Mirz 2010

DB Schenker Rail Deutschland AG
Der Vorstand



BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang -
unter Einbeziehung der Buchfithrung und den Lagebericht der DB Schenker Rail Aktiengesellschaft,
Mainz, fir das Geschiftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009 gepriift. Die Buchfithrung und
die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vor-
schriften liegen in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefithrten Priifung eine Beurteilung tiber den Jahresabschluss unter
Einbeziehung der Buchfiithrung und {iber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriiffung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsméfliger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstofe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsitze
ordnungsméfliger Buchfithrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlichauswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Beider Festlegung
der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse liber die Geschiftstatigkeit und iiber das wirtschaft-
liche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen iiber mégliche Fehler bertick-
sichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
tiberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der ange-
wandten Bilanzierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschitzungen des Vorstands sowie die
Wiirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priiffung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsitze ord-
nungsmifliger Buchfithrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdogens-,
Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Frankfurt am Main, den 3. Midrz 2010
PricewaterhouseCoopers

Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriiffungsgesellschaft

Uwe Theifd ppa. Michael Neutz
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden
Lagebericht
Jahresabschluss

Bericht des Aufsichtsrats
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WESENTLICHE BETEILIGUNGEN

Name und Sitz Anteil am Umsatz 2009 Mitarbeiter
Kapital, durch- in Mio. €
gerechnetin %

RBH Logistics GmbH, Gladbeck 98,0 138 832




Vorwort des Vorstandsvorsitzenden 49
Lagebericht
Jahresabschluss

Bericht des Aufsichtsrats

Bericht des Aufsichtsrats

DR. KARL-FRIEDRICH RAUSCH
Vorsitzender des Aufsichtsrats

der DB Schenker Rail AG

SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat trat im abgelaufenen Geschiftsjahr zu drei Sitzungen zusammen. In seinen Sitzungen
wurde der Aufsichtsrat vom Vorstand tiber die wirtschaftliche Lage der DB Schenker Rail Deutsch-
land AG und ihrer Beteiligungsunternehmen, die wesentlichen Geschéftsvorfille sowie die beabsich-
tigte Geschéftspolitik ausfiihrlich informiert. Der Aufsichtsrat befasste sich umfassend mit der Arbeit
des Vorstands sowie der Lage und Entwicklung des Unternehmens. Er beschiftigte sich eingehend mit
den Geschiftsvorfillen, dieaufgrund gesetzlicher oder satzungsméfiger Bestimmungen seiner Zustim-
mung unterliegen.

Dariiber hinaus standen das Prisidium des Aufsichtsrats und der Vorstand zu wesentlichen
geschiftspolitischen Fragen regelmifligin Kontakt. Das Prasidium des Aufsichtsrats trat zu zwei ordent-
lichen Sitzungen und zwei aulerordentlichen Sitzungen zusammen. Dabei wurden in vertiefter Aus-
sprache die Schwerpunktthemen der Aufsichtsratssitzungen vorbereitet. Im Ubrigen traf das Prisidium
die ihm zugewiesenen Entscheidungen {iber personelle Angelegenheiten des Vorstands.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats stand laufend in Verbindung mit dem Vorstand und insbesondere
dessen Vorsitzendem und wurde {iber alle wichtigen geschéftspolitischen Entwicklungen informiert.

ARBEITSSCHWERPUNKTE
Inseiner Sitzungam 3. April2009 hat der Aufsichtsrat den Jahresabschluss fiir das Geschiftsjahr 2008
zur Kenntnis genommen.

In seiner Sitzung am 27. November 2009 hat der Aufsichtsrat sich mit der Planung fiir das
Geschiftsjahr 2010 befasst und den aktuellen Stand der Budgetplanung 2010, der Mittelfristplanung
2011-2014 sowie der langfristigen strategischen Ziele der DB Schenker Rail Deutschland AG zur
Kenntnis genommen.

JAHRESABSCHLUSS
Der vom Vorstand aufgestellte Jahresabschluss und Lagebericht der DB Schenker Rail Deutschland AG
zum 31. Dezember 2009 wurde von der durch die Hauptversammlung als Abschlusspriifer gewdhlten
PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschaftspriifungsgesellschaft (PwC), Frankfurt am
Main, gepriift und mit uneingeschrinktem Bestitigungsvermerk versehen.

Des Weiteren hat der Abschlusspriifer im Rahmen der Jahresabschlusspriifung das Risikomanage-
mentsystem gemifd dem Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich (KonTraG)
gepriift und keine Einwédnde erhoben.
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Der Bericht des Abschlusspriifers wurde in der Bilanzsitzungam 22. April 2010 in Gegenwart der Wirt-
schaftspriifer, die die Priifungsberichte unterzeichnet haben, umfassend beraten. Die Wirtschaftspriifer
berichteten iiber die wesentlichen Ergebnisse der Priifung und standen fiir die Beantwortung von Fragen
zur Verfiigung. Der Aufsichtsrat stimmte dem Ergebnis der Priifung zu.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht der DB Schenker Rail Deutsch-
land AG fir das Geschiftsjahr 2009 gepriift und keine Einwendungen erhoben. Der Gewinn wird
aufgrund des mit der DB Schenker Rail GmbH (ehemals Railion GmbH) bestehenden Beherrschungs-
und Gewinnabfiihrungsvertrags abgefiihrt. Der Jahresabschluss der DB Schenker Rail Deutschland AG
fiir das Geschiftsjahr 2009 wurde gebilligt und ist damit festgestellt.

VERANDERUNGEN IN DER BESETZUNG VON AUFSICHTSRAT UND VORSTAND
Aufseiten der Aufsichtsratsmitglieder haben sich folgende personelle Verinderungen ergeben:

Herr Dr. Markus Hunkel wurde in der auRerordentlichen Hauptversammlung vom 26. Januar 2009
als Nachfolger von Herrn Diethelm Sack, der sein Aufsichtsratsmandat mit Wirkung zum15. Dezember
2008 niedergelegt hat, als Vertreter der Anteilseignerseite bestellt.

Aufseiten der Arbeitnehmervertreter legte Herr Glinther Kinscher sein Mandat als Aufsichtsrats-
mitglied mit Wirkung zum 31. Juni 2009 nieder. Dafiir wurde Herr Thomas Gelling mit Wirkung zum
1.Juli2009 bestellt.

Der Aufsichtsrat wihlte Herrn Dr. Karl-Friedrich Rausch im Wege eines schriftlichen Umlaufver-
fahrens mit Wirkung zum 2. Juli 2009 zum Aufsichtsratsvorsitzenden.

Herr Ulrich Homburg wurde in der auRerordentlichen Hauptversammlung vom 14. Juli 2009
mit sofortiger Wirkung als Nachfolger von Herrn Dr. Norbert Bensel, der sein Aufsichtsratsmandat mit
Wirkung zum 31. Mai 2009 niedergelegt hat, als Vertreter der Anteilseignerseite bestellt.

Herr Gerd Becht wurde in der auflerordentlichen Hauptversammlung vom 1. September 2009
mit sofortiger Wirkung als Nachfolger von Herrn Ralf Klein-Bolting, der sein Aufsichtsratsmandat mit
Wirkung zum 31. Juli 2009 niedergelegt hat, als Vertreter der Anteilseignerseite bestellt.

Herr Ulrich Weber wurde in der auferordentlichen Hauptversammlung vom 18. November 2009
mit sofortiger Wirkung als Nachfolger von Herrn Axel Marschall, der sein Aufsichtsratsmandat mit
Wirkung zum 17. November 2009 niedergelegt hat, als Vertreter der Anteilseignerseite bestellt.

Aufseiten des Vorstands haben sich folgende Anderungen ergeben:

Herr Dr. Christian Kuhn legte sein Mandat als Vorstandsmitglied der DB Schenker Rail Deutsch-
land AG mit Wirkung zum 1. Mérz 2009 nieder. Das Vorstandsressort »Produktion Ganzzugverkehr/
KV, das Herr Dr. Kuhn bisher verantwortete, wurde mit Wirkung zum 3. April 2009 bis 31. Dezember
2010 Herrn Eckart Fricke in Personalunion zum Vorstandsressort »Produktion Einzelwagenverkehr«
iibertragen. In der Aufsichtsratssitzung am 20. Mai 2009 beschloss der Aufsichtsrat, dass die beiden
Ressorts »Produktion Ganzzugverkehr/KV« und »Produktion Einzelwagenverkehr« in einem neuen
Ressort »Produktion« zusammengefithrt werden. Herrn Fricke wurde mit Wirkung zum 20. Mai 2009
bis 31. Dezember 2010 die Leitung dieses Vorstandsressorts iibertragen. Herr Fricke legte sein Mandat
als Vorstandsmitglied der DB Schenker Rail Deutschland AG mit Wirkung zum 1. Januar 2010 nieder.



Herr Edmund Schlummer wurde fiir die Zeit vom 1. Juni 2009 bis 31. Mirz 2012 zum Mitglied des
Vorstands der DB Schenker Rail Deutschland AG fiir das Ressort »Region Central« bestellt. Er legte
sein Mandat mit Wirkung zum 31. Dezember 2009 nieder.

Die Herren Dr. Klaus Kremper und Dr. Christoph Wolf legten mit Wirkung zum 20. Mai 2009 ihre
Mandate als Vorstandsmitglieder der DB Schenker Rail Deutschland AG nieder.

Herr Hans-Georg Werner hat mit Wirkung zum 31. Dezember 2009 sein Vorstandsmandat nieder-
gelegt.

Herr Dr. Alexander Hedderich wurde mit Wirkung zum 1. Januar 2010 bis 31. August 2012 zum
Vorstandsmitglied der DB Schenker Rail Deutschland AG fiir das Ressort »Vorstandsvorsitzender
Deutschland/Region Central« bestellt.

Herr Dr. Christian Kuhn wurde in der Aufsichtsratssitzung vom 27. November 2009 zum Vor-
standsmitglied der DB Schenker Rail Deutschland AG fiir das Ressort »Produktion Deutschland«
fiir die Dauer von drei Jahren bestellt. Zur Beseitigung von Eintragungshindernissen wurde in der
auflerordentlichen Aufsichtsratssitzung am 2. Mirz 2010 der Beschluss zur Bestellung fiir die Zeit vom
3. Midrz 2010 bis 2. Mirz 2013 erneut gefasst.

Der Aufsichtsrat spricht allen ausgeschiedenen Mitgliedern des Aufsichtsrats und des Vorstands
seinen Dank fiir ihre engagierte und konstruktive Arbeit aus.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand, allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie den
Belegschaftsvertreterinnen und -vertretern der DB Schenker Rail Deutschland AG und der mit ihr
verbundenen Unternehmen fiir ihren im Geschiftsjahr 2009 geleisteten Einsatz.

Berlin, im April 2010

Fiir den Aufsichtsrat

Wost- 0ol G I

Dr. Karl-Friedrich Rausch
Vorsitzender des Aufsichtsrats
der DB Schenker Rail Deutschland AG

Vorwort des Vorstandsvorsitzenden
Lagebericht
Jahresabschluss

Bericht des Aufsichtsrats
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BildlUbersicht

TITEL

Sensible Schwergewichte - DB Schenker

[r— Rail transportiert Papierrollen europa-

Devtschand AG
‘Geschaftsbericht 2009

weit mit branchenindividuellem Equip-

ment.

SEITE 5
DB Schenker Rail transportiert Rohren-
segmente zuverlassig und umweltfreund-

lich nach Sassnitz auf Riigen.

SEITE 52

DB Schenker Rail transportiert die Ka-
rosserien fiir den Porsche Panamera von
Hannover zur Endmontage nach Leipzig.

Ein Ganzzug-Guterwaggon transportiert

bis zu 24 Wagen.
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